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ĐẨY MẠNH HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG,                    
ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH 

 

Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức Hồ Chí Minh 
về ý chí tự lực, tự cường trong đoàn viên, thanh niên 

Phát huy ý chí tự lực, tự cường và khát vọng phát triển đất 
nước phồn vinh hạnh phúc là chủ đề xuyên suốt toàn khóa của việc 
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 
Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII đã chỉ rõ: “Động 
lực và nguồn động lực phát triển quan trọng của đất nước là khơi 
dậy mạnh mẽ tinh thần yêu nước, ý chí tự cường dân tộc, sức mạnh 
đại đoàn kết toàn dân tộc và khát vọng phát triển đất nước phồn 
vinh, hạnh phúc”.  

 

Thanh niên xã Phong Quang phát triển mô hình trồng thanh long 

Theo Chủ tịch Hồ Chí Minh, ý chí tự lực, tự cường có 05 vấn đề 
cơ bản, gồm: Không phụ thuộc vào lực lượng bên ngoài, có quan 
điểm độc lập trong quan hệ quốc tế; phải nhận thức rõ sức mạnh của 
chủ nghĩa yêu nước và tinh thần dân tộc với chủ nghĩa quốc tế trong 
sáng, có nghĩa là nêu cao tinh thần “đem sức ta mà tự giải phóng cho 
ta” nhưng “phải củng cố tình đoàn kết hữu nghị giữa Nhân dân ta và 
Nhân dân các nước bạn”; chủ động, chuẩn bị mọi mặt các điều kiện 
của cách mạng; chú trọng phát huy vai trò, sức mạnh của Nhân dân; 
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quyết tâm bảo vệ và giữ vững nền độc lập dân tộc. Khát vọng phát 
triển đất nước phồn vinh, hạnh phúc biểu hiện ở 05 nội dung, gồm: 
Xây dựng, phát triển đất nước giàu mạnh, cường thịnh, nâng cao dân 
trí, bồi dưỡng nhân tài; thực hiện khát vọng đất nước giàu mạnh, 
cường thịnh trong điều kiện Đảng cầm quyền, xây dựng chế độ mới, 
mưu cầu hạnh phúc, ấm no cho Nhân dân; xây dựng nền tảng kinh tế 
vững chắc, thực hiện một cách có kế hoạch với sự đồng lòng của 
Chính phủ và người dân; phát huy tối đa nội lực dân tộc, tranh thủ 
ngoại lực, có chính sách mở cửa, thu hút đầu tư nước ngoài; luôn 
xuất phát từ hoàn cảnh cụ thể của đất nước, vận dụng sáng tạo lý 
luận vào thực tiễn... 

Trong bối cảnh toàn cầu hóa, hội nhập quốc tế sâu rộng, đặc 
biệt là cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư đã đặt yêu cầu phải 
phát huy ý chí tự lực tự cường, khát vọng phát triển nhanh, hiệu quả 
và bền vững; đồng thời cũng đặt ra nhiều yêu cầu đối với việc bồi 
dưỡng, xây dựng thế hệ tương lai cho nước nhà - thế hệ đoàn viên, 
thanh niên.  

Hiện nay, đa số thanh niên đã có những định hướng đúng đắn, 
có trách nhiệm, tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng, Nhà nước; nỗ 
lực cố gắng học tập, lao động, hướng tới thành công trong tương lai. 
Tuy nhiên, số ít thanh niên có tư tưởng ỷ lại, thích hưởng thụ, lười 
học tập, lao động, chạy theo lối sống thực dụng, thiếu sự tin tưởng 
vào chủ trương, đường lối của Đảng và chính sách của Nhà nước. Do 
vậy, cần khơi dậy, bồi đắp ý thức tự lực, tự cường trong thanh niên, 
giúp hình thành niềm tin, thế giới quan, nhân sinh quan khoa học; 
giúp thanh niên làm chủ bản thân mình, có ý chí học tập, phấn đấu, 
đem hết sức trẻ cống hiến vì một Hà Giang phát triển theo hướng 
xanh và năng động, nhanh và bền vững; vì một Việt Nam hùng 
cường, thịnh vượng. 

Với những ý nghĩa đó, để khơi dậy và phát huy ý chí tự lực, tự 
cường, khát vọng cống hiến của thanh niên, các cấp, các ngành cần 
quan tâm thực hiện một số giải pháp sau: 

Một là,  đổi mới nội dung, phương pháp giáo dục lý luận chính trị, 
đạo đức, lối sống gắn với giáo dục truyền thống yêu nước phù hợp với 
từng đối tượng thanh niên. Xây dựng, làm mới môi trường học tập, 
không gian sinh hoạt các hoạt động văn hóa - thể thao, tạo môi trường 
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việc làm sôi động, khích lệ thanh niên phát huy toàn bộ thế mạnh, sự 
sáng tạo của mình,... Qua đó, ý chí tự lực, tự cường sẽ được nội tâm hóa 
vào nhân cách mỗi cá nhân. 

Hai là, giáo dục ý chí tự lực, tự cường gắn với thi đua, học 
tập, xây dựng và bảo vệ quê hương đất nước, thể hiện cụ thể từ 
cuộc sống, thanh niên phải hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được 
giao, phát huy những năng lực, phẩm chất, ý thức tự học, tự sáng 
tạo, rèn luyện bản thân để góp phần đưa đất nước thoát khỏi nghèo 
nàn và lạc hậu, đồng thời đấu tranh chống những tư tưởng sai trái 
của các thế lực thù địch.  

Ba là, bồi dưỡng thanh niên trở thành nguồn lực chất lượng cao 
trong phát triển khoa học, công nghệ; huy động thanh niên tham gia 
phát triển kinh tế số, xã hội số và chính quyền số nhằm tạo bứt phá 
về năng suất, chất lượng, hiệu quả, sức cạnh tranh của nền kinh tế; 
phát huy tinh thần xung kích, cống hiến vì xã hội, cộng đồng của 
thanh niên Hà Giang… Từ đó, góp phần tăng năng suất lao động, 
tăng năng lực cạnh tranh, thúc đẩy nền kinh tế đất nước phát triển, 
qua đó tự mỗi người đóng góp một phần vào công cuộc xây dựng, 
bảo vệ Tổ quốc. 

Bốn là, lao động và lao động có hiệu quả là con đường duy 
nhất đi đến văn minh thịnh vượng. Do vậy, cần khuyến khích, vận 
động, hỗ trợ các đoàn viên, thanh niên mạnh dạn phát triển kinh tế; 
cổ vũ, khích lệ phong trào thanh niên lập thân lập nghiệp. 

Năm là, phát huy tính năng động và sáng tạo của thanh niên 
trong tiếp nhận và chuyển hóa ý chí tự lực, tự cường dân tộc thành 
hành động xây dựng đất nước phồn vinh, hạnh phúc.  

Sự phát triển của đất nước phụ thuộc một phần quan trọng vào 
thế hệ đoàn viên, thanh niên. Để hiện thực hóa khát vọng phát triển 
đất nước “phồn vinh, hạnh phúc” đòi hỏi thế hệ gánh vác giang sơn 
trong tương lai phải có lòng yêu nước, có ý chí, nghị lực vượt khó, 
vượt khổ phấn đấu tiến lên. Do vậy, giáo dục cho thanh niên về ý chí 
tự lực tự cường, khát vọng phát triển đất nước theo tư tưởng, tấm 
gương của Hồ Chí Minh là điều cực kỳ cần thiết. 

Thu Hiền 

THÔNG TIN TRONG TỈNH 
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Hội nghị lần thứ 20, Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Hà Giang 

Sáng ngày 08/3/2024, Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh tổ chức Hội 
nghị lần thứ 20, khóa XVII, nhiệm kỳ 2020 - 2025. Các đồng chí: 
Nguyễn Mạnh Dũng, Quyền Bí thư Tỉnh ủy; Thào Hồng Sơn, Phó Bí 
thư Thường trực Tỉnh ủy, Chủ tịch HĐND tỉnh; Nguyễn Văn Sơn, 
Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh, đồng chủ trì hội nghị. 

 

 
Toàn cảnh hội nghị 

Tại Hội nghị, các đại biểu đã được nghe báo cáo và cho ý 
kiến một số nội dung quan trọng: Báo cáo công tác xây dựng Đảng 
nhiệm kỳ (2020 - 2025); báo cáo tổng kết 15 năm thi hành Điều lệ 
Đảng (2011 - 2025); báo cáo tổng kết 15 năm thực hiện Điều lệ Đảng 
(2011 - 2025) về công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật Đảng, tổng kết 
xây dựng Đảng 5 năm; báo cáo tổng kết Chỉ thị 35-CT/TW, ngày 
30/5/2019 của Bộ Chính trị về đại hội đảng bộ các cấp tiến tới Đại 
hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng; báo cáo tổng kết 15 
năm thực hiện Chỉ thị số 38 của Ban Bí thư về đẩy mạnh công tác 
bảo hiểm y tế trong tình hình mới. 

 Các đại biểu dự hội nghị đã tập trung thảo luận, phân tích, 
làm rõ những nội dung về: Nâng cao lập trường, bản lĩnh chính trị, trí 
tuệ, sức chiến đấu của cấp ủy, tổ chức Đảng và của cán bộ, đảng 
viên; thực hiện các quy định của Đảng về trách nhiệm nêu gương; về 
xây dựng đội ngũ cán bộ các cấp đủ phẩm chất, năng lực và uy tín 
ngang tầm nhiệm vụ; việc xây dựng đội ngũ cán bộ trẻ, cán bộ nữ, 
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cán bộ người dân tộc thiểu số; chất lượng, hiệu lực, hiệu quả lãnh 
đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác kiểm tra, giám sát và kỷ 
luật của Đảng; đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; công 
tác dân vận của Đảng và Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở… 

Phát biểu kết luận hội nghị, Quyền Bí thư Tỉnh ủy Nguyễn 
Mạnh Dũng đánh giá cao tinh thần làm việc trách nhiệm, hiệu quả 
của các đồng chí Ủy viên Ban chấp hành Đảng bộ tỉnh, bí thư cấp ủy 
trực thuộc, thủ trưởng các sở, ban, ngành đã phát huy cao trách 
nhiệm, trí tuệ, thẳng thắn thảo luận, đóng góp nhiều ý kiến thiết thực, 
tâm huyết vào các dự thảo báo cáo. Giao cho các cơ quan chuyên 
trách tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy tiếp thu đầy đủ, nghiêm túc các ý 
kiến thảo luận, đồng thời Đồng chí đề nghị, trong thời gian tới, các 
cấp ủy Đảng, các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh tập 
trung chỉ đạo thực hiện các chỉ thị, nghị quyết của tỉnh theo hướng 
bền bỉ, kiên trì, đặc biệt là Nghị quyết số 05 về cải tạo vườn tạp và 
Nghị quyết số 27 về xóa bỏ hủ tục, phong tục, tập quán lạc hậu; tăng 
cường công tác thông tin truyền thông, đặc biệt truyền thông chính 
sách; đề nghị các cấp, các ngành, các địa phương cần đẩy nhanh tiến 
độ giải ngân vốn đầu tư công, gắn với chất lượng công trình; quan 
tâm giải ngân vốn sự nghiệp; tiết kiệm chi ngân sách nhà nước, cắt 
giảm chi thường xuyên không cần thiết; tập trung thực hiện nhiệm vụ 
giảm nghèo bền vững, xây dựng nông thôn mới; tập trung nâng cao 
chất lượng giáo dục theo Đề án đã ban hành; thực hiện tốt công tác 
đảm bảo quốc phòng - an ninh, giữ vững đường biên, mốc giới… 

Ban Biên tập 
 

 

Phiên họp thứ 5 Ban chỉ đạo Trung ương 

các Chương trình mục tiêu quốc gia giai đoạn 2021 - 2025 

Sáng ngày 08/3/2024, Ban chỉ đạo Trung ương các Chương 
trình mục tiêu quốc gia giai đoạn 2021 - 2025 tổ chức phiên họp thứ 
5 trực tuyến toàn quốc đánh giá kết quả thực hiện năm 2023 và 2 
tháng đầu năm 2024, triển khai nhiệm vụ thời gian tới. Phó Thủ 
tướng Chính phủ, Trưởng Ban Chỉ đạo các Chương trình mục tiêu 
quốc gia (CTMTQG) Trần Lưu Quang chủ trì phiên họp. Dự tại 
điểm cầu của tỉnh có đồng chí Hoàng Gia Long, Ủy viên Ban 
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Thường vụ Tỉnh ủy, Phó Chủ tịch Thường trực Ủy ban nhân dân 
tỉnh; lãnh đạo các sở, ngành. 

 
Các đại biểu dự phiên họp tại điểm cầu của tỉnh. 

Năm 2023, Ban Chỉ đạo Trung ương đã quyết liệt thực hiện nhiều 
giải pháp trong chỉ đạo, điều hành để thúc đẩy việc triển khai, tổ chức 
thực hiện và giải ngân vốn các Chương trình. Đến nay, cả nước có 
khoảng 78% xã đạt chuẩn Nông thôn mới, bình quân cả nước đạt 17,1 
tiêu chí/xã; có 280 đơn vị cấp huyện và 58 tỉnh, thành phố hoàn thành 
xây dựng nông thôn mới; tỷ lệ hộ nghèo theo chuẩn nghèo đa chiều còn 
2,93%, tỷ lệ hộ nghèo dân tộc thiểu số còn khoảng 17,82%. Tỷ lệ giải 
ngân nguồn vốn ngân sách năm 2023 đạt 61,5%; trong 2 tháng đầu năm 
2024 đạt 15%; trong đó giải ngân vốn đầu tư công đạt 83%; giải ngân 
vốn CTMTQG phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu 
số và miền núi đạt 76%; chương trình giảm nghèo bền vững đạt 73%, 
chương trình xây dựng nông thôn mới đạt 76%; giải ngân vốn sự nghiệp 
đạt 36,3%. 

Đối với tỉnh Hà Giang, đến 31/01/2024, đã giải ngân các nguồn 
vốn đầu tư năm 2023 đạt 80,4% kế hoạch; giải ngân vốn sự nghiệp đạt 
62,1%. Trong đó giải ngân chương trình xây dựng nông thôn mới đạt 
90,6%; chương trình giảm nghèo bền vững đạt 86,1%; chương trình 
phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi 
đạt 63,2%. Toàn tỉnh có 48 xã, 90 thôn đạt chuẩn nông thôn mới, bình 
quân đạt 12,34 tiêu chí/xã; tỷ lệ nghèo đa chiều giảm 7,34%; nhiều công 



 11 

trình, dự án cơ sở hạ tầng, phát triển sản xuất, đời sống, văn hóa, giáo 
dục, y tế vùng đồng bào dân tộc thiểu số được đầu tư xây dựng. 

Phát biểu kết luận phiên họp, Phó Thủ tướng Chính phủ Trần Lưu 
Quang ghi nhận nỗ lực của các bộ, ngành Trung ương và địa phương 
trong khắc phục khó khăn, triển khai thực hiện tốt các Chương trình; 
đồng thời đề nghị: Các bộ, ngành, địa phương cần quyết liệt hơn, chủ 
động hơn, nhanh hơn, hiệu quả hơn trong triển khai thực hiện; khắc 
phục các hạn chế, tháo gỡ khó khăn trong từng chương trình, dự án; rà 
soát các thông tư, nghị định có vướng mắc liên quan đến các chương 
trình để chủ động đề xuất, sửa đổi kịp thời, phù hợp với thực tiễn; triển 
khai đồng bộ các giải pháp đảm bảo hoàn thành mức cao nhất kế hoạch 
thực hiện các CTMTQG năm 2024. 

Ban Biên tập 
 

“Gian hàng áo dài 0 đồng” tại Bắc Quang 

Tích cực hưởng ứng “Tuần lễ áo dài” năm 2024 với nhiều hoạt 
động thiết thực, ý nghĩa, Ban phụ nữ Công an tỉnh phối hợp với Hội 
Liên hiệp Phụ nữ huyện Bắc Quang tổ chức chương trình “Gian hàng 
áo dài 0 đồng” tại xã Đông Thành nhằm trao tặng áo dài cho phụ nữ 
có hoàn cảnh khó khăn.  

 

Phụ nữ xã Đông Thành xinh đẹp trong những chiếc "Áo dài 0 đồng". 
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Tại chương trình, đã có 115 bộ áo dài được trao tặng tận tay cho 
hội viên phụ nữ của xã. Đây là những chiếc áo dài được hội viên phụ 
nữ Công an tỉnh quyên góp, ủng hộ, tự tay lựa chọn kỹ càng để gửi 
tặng chị em phụ nữ xã Đông Thành nhân dịp Ngày Quốc tế Phụ nữ 
8/3 với mong muốn chia sẻ, động viên, khích lệ chị em phụ nữ phấn 
đấu thi đua lao động, sản xuất, tự tin, xinh đẹp trong ngày lễ của 
mình. Người nhận hân hoan, người tặng cũng ngập tràn hạnh phúc là 
những cảm xúc đọng lại sau khi kết thúc chương trình.  

Là phụ nữ, ai cũng mong muốn được khoác lên mình chiếc áo 
dài truyền thống của dân tộc, tuy nhiên với nhiều phụ nữ có hoàn 
cảnh khó khăn, việc có được chiếc áo dài cho riêng mình là điều rất 
khó, chương trình “Áo dài 0 đồng” của Công an tỉnh và Phụ nữ 
huyện Bắc Quang thực sự là món quà ý nghĩa dành tặng cho phụ nữ 
có hoàn cảnh khó khăn. 

Ban Biên tập 
 
 

 

Ra quân “Tháng Thanh niên” và “Tháng Ba biên giới” 

 năm 2024 ở huyện Xín Mần 
 

Ngày 29/2/2024, Tỉnh đoàn-Hội LHTN Việt Nam tỉnh Hà Giang 
phối hợp với Tỉnh đoàn Đồng Nai tổ chức Lễ ra quân Chương 
trình “Tháng Thanh niên” và “Tháng Ba biên giới” năm 2024. Dự lễ 
ra quân có các đồng chí: Nguyễn Minh Kiên, Ủy viên BCH Trung 
ương Đoàn, Bí thư Tỉnh đoàn Đồng Nai; Hoàng Thế Hanh, Phó Bí 
thư Tỉnh đoàn, Chủ tịch Hội đồng đội tỉnh Hà Giang; Thường trực 
Huyện ủy và đại diện các cơ quan, đơn vị của huyện Xín Mần; lãnh 
đạo và cán bộ, chiến sỹ Đồn Biên phòng cửa khẩu Xín Mần. 

 
 

Trao tặng cờ Tổ quốc và Bản đồ Việt Nam  
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“Tháng Thanh niên” và “Tháng Ba biên giới” là Chương trình có 
ý nghĩa đặc biệt do Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh - Trung 
ương Hội LHTN Việt Nam phát động hàng năm. Chương trình năm 
nay được triển khai với chủ đề “Thanh niên xung kích tình nguyện vì 
cuộc sống cộng đồng” và “Biên cương Tổ quốc tôi”, nhằm tuyên 
truyền sâu rộng trong đoàn viên, thanh niên về truyền thống vẻ vang 
của Đoàn - Hội và các thế hệ thanh niên Việt Nam trong sự nghiệp 
xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Thiết thực tổ chức các hoạt động phong 
trào thi đua sôi nổi kỷ niệm 93 năm ngày thành lập Đoàn Thanh niên 
Cộng sản Hồ Chí Minh (26/3/1931 - 26/3/2024); đồng thời đẩy mạnh 
triển khai thực hiện phong trào “Tôi yêu Tổ quốc tôi”, phát huy vai 
trò xung kích, tình nguyện, khả năng sáng tạo của ĐVTN trong tham 
gia thực hiện các công trình, phần việc, góp phần hoàn thành nhiệm 
vụ chính trị, nhiệm vụ chuyên môn và tham gia phát triển kinh tế - xã 
hội tại địa phương, đơn vị. 

Tại Chương trình, Tỉnh đoàn - Hội LHTN Việt Nam tỉnh Đồng 
Nai tặng cho xã Xín Mần 02 công trình thanh niên “Ánh sáng Biên 
cương” và “Khu vui chơi Thanh thiếu nhi”; trao tặng 50 phần quà, 
250 áo ấm, 100 bộ đồ thiếu nhi và 40 thùng sữa cho học sinh. Tổ 
chức hoạt động Hành trình về địa chỉ đỏ, thăm hỏi cán bộ, chiến sĩ 
Trạm kiểm soát Biên phòng Cửa khẩu Xín Mần và trao tặng quà cho 
các em thiếu nhi khu vực biên giới tỉnh Hà Giang với tổng giá trị 
nguồn lực hơn 200 triệu đồng. Ngoài ra, Chương trình trao tặng 200 
lá cờ Tổ quốc và Bản đồ Việt Nam hưởng ứng chương trình “Tự hào 
một dải non sông” do Ban Chấp Hành Trung ương Đoàn phát động. 
Trao học bổng cho 20 học sinh có hoàn cảnh khó khăn vươn lên 
trong học tập tại trường THCS & THPT Xín Mần và trường Nội trú 
xã Xín Mần, mỗi suất gồm 500 nghìn đồng và quà tặng. 

Ngay sau Lễ ra quân, Chương trình “Tháng Thanh niên” 
và “Tháng Ba biên giới” đã sôi nổi với nhiều hoạt động như: Biểu 
diễn nghệ thuật với chủ đề “Khát vọng thanh niên biên cương”; thi 
vẽ tranh về biên cương Tổ quốc; tham quan gian hàng giới thiệu sản 
phẩm địa phương Xín Mần; thi đấu các trò chơi dân gian và khánh 
thành công trình thanh niên tại xã Xín Mần; thăm và tặng quà cán bộ, 
chiến sỹ Bộ đội Biên phòng... 

Ban Biên tập 
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Hà Giang làm tốt công tác bồi dưỡng nhận thức về Đảng                    

cho công dân nhập ngũ 
 

Số lượng và chất lượng chính trị của thanh niên nhập ngũ có 
vai trò quan trọng trong xây dựng quân đội cách mạng, chính quy, 
tinh nhuệ, từng bước hiện đại. Năm 2024, mặc dù gặp không ít khó 
khăn, song công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ của tỉnh Hà 
Giang đã được triển khai đồng bộ, nghiêm túc, hoàn thành 100% chỉ 
tiêu (với 1.229/1.229 công dân, trong đó: Thực hiện nghĩa vụ quân 

sự là 950 công dân; công an là 279 công dân). Đặc biệt, có 827 công 
dân viết đơn tình nguyện nhập ngũ, 275 công dân là đảng viên chiếm 
tỷ lệ 22,38%, tăng 16,98% so với năm 2023. 

 
Bí thư Chi bộ thôn Thèn Pả, xã Lũng Cú trao quyết định kết nạp đảng viên cho 

Mua Mí Chính trước khi lên đường nhập ngũ. (ảnh Triệu Nghị) 
Có được kết quả trên, trước hết nhờ chủ trương lớn của cấp ủy 

tỉnh đối với việc mở các lớp bồi dưỡng nhận thức về Đảng và kết nạp 
đảng viên (đủ điều kiện, tiêu chuẩn) cho công dân chuẩn bị nhập 
ngũ; cùng với đó là sự vào cuộc quyết liệt của Hội đồng nghĩa vụ 
quân sự các cấp và cả hệ thống chính trị. 

Trên cơ sở chủ trương của Tỉnh ủy, theo quy chế phối hợp, 
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Đảng ủy quân sự tỉnh đã phối hợp với các huyện ủy, thành ủy đã chỉ 
đạo Ban Tuyên giáo và Trung tâm chính trị phối, kết hợp chặt chẽ 
với Hội đồng nghĩa vụ quân sự cấp huyện, cấp xã, tích cực làm công 
tác tuyên truyền vận động ngay từ nguồn (tuổi 17), nhất là trong 
thanh niên chuẩn bị nhập ngũ (18 tuổi). Ban chỉ huy quân sự cấp 
huyện, Thành phố làm tốt công tác tham mưu và chủ động phối hợp 
Trung tâm chính trị cùng cấp, làm tốt công tác chiêu sinh và mở lớp 
bồi dưỡng nhận thức về Đảng. Tùy vào số lượng học viên, có huyện 
mở lớp riêng cho công dân chuẩn bị nhập ngũ, có huyện lồng ghép 
với các đối tượng khác, song tỷ lệ công dân chuẩn bị nhập ngũ đều 
chiếm phần đa. Kết quả 11/11 huyện, thành phố mở lớp, với 445 
công dân chuẩn bị nhập ngũ được bồi dưỡng nhận thức về Đảng. 

 
Trung tâm chính trị huyện Xín Mần tổ chức lớp bồi dưỡng 

 nhận thức về Đảng cho thanh niên 

Song hành cùng với đó, Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh (cơ quan 

thường trực Hội đồng nghĩa vụ quân sự tỉnh) đã chủ động tham 
mưu Ủy ban nhân dân tỉnh chỉ đạo kiện toàn Hội đồng Nghĩa vụ 
quân sự ở các cấp đúng, đủ thành phần và phân công nhiệm vụ cho 
từng thành viên, thường xuyên, kiểm tra, giúp đỡ các cơ sở thực 
hiện nhiệm vụ tuyển quân. Phối hợp, chỉ đạo các huyện, thành phố, 
các cấp, các ngành, đoàn thể và cơ quan thông tin đại chúng làm tốt 
công tác quán triệt, tuyên truyền, phổ biến, giáo dục Luật nghĩa vụ 
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quân sự, các văn bản chỉ đạo của cấp trên và Bộ Chỉ huy quân sự 
tỉnh về công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ năm 2024 
đến các tầng lớp nhân dân, đặc biệt là công dân trong độ tuổi sẵn 
sàng nhập ngũ. 

Cấp ủy, chính quyền các cấp, nhất là cấp cơ sở, đã có nhiều biện 
pháp lãnh đạo, chỉ đạo sát thực, kịp thời; tập trung triển khai đồng 
bộ, chặt chẽ, có hiệu quả các khâu, các bước tuyển quân, lồng ghép 
với tuyên truyền về lớp bồi dưỡng nhận thức về Đảng. Thực hiện tốt 
công tác đăng ký, quản lý thanh niên trong độ tuổi sẵn sàng nhập 
ngũ; tổ chức sơ tuyển, khám tuyển chặt chẽ, chất lượng, tỷ lệ khám 
tuyển đạt 100%; tiếp tục thực hiện tuyển quân “tròn khâu”, chú trọng 
tuyển về tiêu chuẩn chính trị; thâm nhập theo phương châm “3 gặp, 4 
biết”, gắn với bồi dưỡng động cơ phấn đấu của công dân để được 
đứng trong hàng ngũ của Đảng và tạo nguồn cán bộ cơ sở. Đồng 
thời, làm tốt công tác tư tưởng, công tác hậu phương quân đội, kịp 
thời động viên thanh niên và gia đình có công dân chuẩn bị nhập 
ngũ. Đã tặng quà cho tân binh với tổng số tiền 890,850 triệu đồng; 
tặng 60 con bò (10 triệu đồng/01 con bò) cho 60 quân nhân hoàn 
thành nghĩa vụ quân sự trở về địa phương có thành tích xuất sắc. 

Công tác tạo nguồn đảng viên trẻ trong thanh niên chuẩn bị lên 
đường nhập ngũ là một chủ trương đúng đắn, nhiệm vụ quan trọng 
nhằm nâng cao chất lượng công dân nhập ngũ, nhất là chất lượng 
chính trị. Qua đó, bổ sung nguồn đảng viên trẻ nhiệt huyết và đông 
đảo quần chúng ưu tú để các đơn vị Quân đội tiếp tục bồi dưỡng, tạo 
nguồn phát triển Đảng trong thời gian tại ngũ. Quan trọng hơn, đây là 
bước chuẩn bị từ sớm, từ xa của các cấp ủy, địa phương để xây dựng, 
tạo nguồn cán bộ cho hệ thống chính trị cơ sở sau này. 

                                            Đình Trọng 

Đảng bộ tỉnh Hà Giang chú trọng đào tạo, phát triển 

 lãnh đạo nữ các cấp 
 

Trong suốt chiều dài lịch sử dựng nước và giữ nước của dân 
tộc ta, không thể không kể đến công lao to lớn của những người 
phụ nữ. Đặc biệt trong thời đại mới, vai trò của người phụ nữ ngày 
càng được khẳng định. 
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Quán triệt sâu sắc các nghị quyết, chủ trương của Trung ương 
và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh, những năm qua, Ban Chấp 
hành Đảng bộ tỉnh, Ban Thường vụ Tỉnh ủy đã lãnh đạo, chỉ đạo 
các cấp ủy đảng, chính quyền từ tỉnh đến cơ sở thường xuyên quan 
tâm đến công tác cán bộ, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ , 
trong đó có cán bộ nữ. Trọng tâm là Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh 
đã ban hành Nghị quyết số 21-NQ/TU, ngày 16/12/2021 về nâng 
cao chất lượng đội ngũ cán bộ các cấp, giai đoạn 2021-2025, định 
hướng đến năm 2030, trong đó xác định rõ nhiệm vụ, giải pháp 
quan trọng để nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ các cấp của tỉnh 
là quan tâm, chăm lo tạo nguồn cán bộ trẻ, cán bộ nữ, cán bộ người 
dân tộc thiểu số; ban hành Đề án “Xây dựng và tạo nguồn cán bộ 
trẻ, cán bộ nữ, cán bộ người dân tộc thiểu số diện Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy quản lý tỉnh Hà Giang, giai đoạn 2023-2025, định hướng 
đến năm 2030” nhằm khắc phục những tồn tại, hạn chế trong xây 
dựng đội ngũ cán bộ, nhất là đội ngũ cán bộ trẻ, cán bộ nữ, cán bộ 
người dân tộc thiểu số, đồng thời tiếp tục thực hiện tốt các nghị 
quyết, chỉ thị, kết luận của Trung ương đảm bảo hiệu quả, phù hợp 
với đặc điểm, tình hình của Đảng bộ tỉnh Hà Giang.  

 

Các đồng chí Thường trực Tỉnh ủy tặng hoa chúc mừng các đại biểu là nữ                       

tham dự Hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh lần thứ 20. 
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Hiện nay, ở cấp tỉnh, cán bộ nữ tham gia cấp ủy tỉnh, nhiệm kỳ 
2020-2025 là 07 đồng chí, chiếm 13,73%, trong đó có 2 đồng chí 
trong Ban Thường vụ Tỉnh ủy. Đối với nữ tham gia đại biểu 
HĐND cấp tỉnh, nhiệm kỳ 2021-2026 có 20 đồng chí, chiếm tỉ lệ 
36,36% tổng số đại biểu HĐND cấp tỉnh. Lãnh đạo các sở, ngành 
trực thuộc của tỉnh có 17 đồng chí nữ, chiếm 16,65%. Ở cấp  huyện, 
tỉ lệ nữ tham gia cấp ủy là 90 đồng chí, chiếm 17,68%; tỉ lệ nữ 
tham gia HĐND cấp huyện là 132 đồng chí, chiếm 35,67%; tỉ lệ nữ 
giữ vai trò lãnh đạo các phòng là 119 đồng chí, chiếm 25,37% tổng 
số cán bộ là lãnh đạo các phòng. Ở cấp xã, tỉ lệ nữ tham gia cấp ủy 
là 645 đồng chí, chiếm 22,26%; số nữ tham gia đại biểu HĐND xã 
là 1348 đồng chí, chiếm 33,25%. 

Nhìn chung, đội ngũ cán bộ nữ các cấp được quan tâm xây 
dựng, chất lượng về mọi mặt, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, 
kinh nghiệm thực tiễn công tác được tăng cường. 100% số lượng 
cán bộ lãnh đạo quản lý nữ cấp tỉnh và huyện có trình độ chuyên 
môn từ đại học trở lên và trình độ chính trị trung cấp trở lên. Đặc 
biệt, số lượng cán bộ lãnh đạo quản lý nữ là người dân tộc thiểu số 
cũng được chú trọng ở tất cả các cấp. 

Bên cạnh đó, thực trạng đội ngũ cán bộ nữ trên địa bàn tỉnh 
còn thiếu về số lượng, chất lượng còn hạn chế, chuyên môn đào tạo 
chủ yếu về lĩnh vực xã hội, thiếu cán bộ có chuyên môn giỏi trong 
lĩnh vực khoa học, kĩ thuật. Tỉ lệ cán bộ lãnh đạo, quản lý là nữ ở 
các cơ quan, đơn vị cấp tỉnh không đồng đều, ở các cơ quan, đơn 
vị, cấp trưởng mới đạt 15%, cấp phó đạt 28,9%, một số cơ quan 
không có cán bộ lãnh đạo là nữ. Các chức danh chủ chốt bí thư, 
phó bí thư là nữ ở cấp huyện còn chiếm tỉ lệ thấp, dưới 10%...  
Nguyên nhân của tồn tại, hạn chế đó có thể kể đến đó là việc tạo 
nguồn cán bộ lãnh đạo nữ ở một số cơ quan, đơn vị còn chưa được 
thực sự quan tâm đẩy mạnh; nhận thức về bình đẳng giới ở một số 
ít cán bộ lãnh đạo chưa thực sự sâu sắc, thiếu tin tưởng vào khả 
năng của phụ nữ, ngại tuyển dụng, sử dụng cán bộ nữ; cá biệt có 
một bộ phận cán bộ nữ còn tâm lý an phận, thiếu ý chí chiến đấu, 
ngại khó, ngại khổ. 
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Để làm tốt công tác cán bộ nữ trong thời gian tới, cần sự tham 
gia của tất cả các cấp ủy, chính quyền. Tạo sự chuyển biến mạnh 
mẽ nhận thức đúng về vị trí, vai trò của nữ cán bộ ở các cấp, các 
ngành. Nâng cao tỷ lệ cán bộ nữ tham gia vào các lĩnh vực hoạt 
động trong đời sống xã hội. Đẩy mạnh hơn nữa công tác quy 
hoạch, đào tạo bồi dưỡng đội ngũ cán bộ nữ lãnh đạo, quản lý và 
bố trí sử dụng phù hợp. Hàng năm tiến hành rà soát, bổ sung, điều 
chỉnh quy hoạch, trong đó quy định tỷ lệ, cơ cấu cán bộ nữ. Thực 
hiện luân chuyển cán bộ để đào tạo, mạnh dạn đề bạt cán bộ nữ vào 
các vị trí lãnh đạo, quản lý, trong đó phải xét đến tính đặc thù của 
giới để lựa chọn khách quan. Phấn đấu đến giai đoạn 2025-2030, tỉ 
lệ cán bộ nữ giữ các chức danh thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy 
quản lý đạt từ 20% trở lên, tham gia cấp ủy viên cấp tỉnh đạt 20% 
trở lên, tỉ lệ quy hoạch Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh nhiệm kì 
2025-2030 có 25% trở lên là cán bộ nữ. 

Minh Nguyệt 
 

 

Nhiệm vụ, giải pháp hỗ trợ giải quyết việc làm  
cho người lao động trên địa bàn tỉnh trong năm 2024 

 

Xác định nguồn nhân lực là yếu tố quan trọng, quyết định sự 
thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, trong những năm qua, cấp ủy, 
chính quyền trong tỉnh đã có nhiều giải pháp phát triển nguồn nhân 
lực, đào tạo nghề gắn với giải quyết việc làm, chú trọng đào tạo nhân 
lực có kỹ năng nghề nhằm thu hút đầu tư, nâng cao tỷ lệ lao động có 
việc làm, góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội. 

Theo Sở Lao động Thương binh và xã hội, năm 2023 toàn tỉnh 
đã giải quyết việc làm cho 27.357 lao động, đạt 153,7%; trong đó lao 
động đi làm việc ngoài tỉnh 17.814 người và xuất khẩu lao động 
(XKLĐ) 311 người, chủ yếu là thị trường Nhật Bản, Hàn Quốc, số 
còn lại là trong tỉnh; tổ chức được 270 hội nghị tư vấn giới thiệu việc 
làm, định hướng nghề nghiệp cho 17.204 người, đạt 149,6% kế 
hoạch, trong đó giới thiệu việc làm thành công cho 1.008 người. 
Đồng thời, trợ cấp thất nghiệp cho 1.871 người; hỗ trợ người lao 
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động  đi XKLĐ và làm việc ngoài tỉnh theo Nghị quyết số 
27/2019/NQ-HĐND ngày 11/12/2019 của HĐND tỉnh với kinh phí 1 
tỷ 884 triệu đồng. 

 
Lãnh đạo UBND tỉnh và lãnh đạo huyện Mèo Vạc tham quan các doanh nghiệp 

tư vấn, giới thiệu, cung cấp thông tin về thị trường lao động 
 

Tuy nhiên, công tác giải quyết việc làm còn khó khăn như: Trình 
độ của một số lao động còn thấp, chưa được đào tạo bài bản; công 
tác tuyên truyền về học nghề và giải quyết việc làm chưa được thực 
hiện thường xuyên… Trong năm 2024, dự báo thị trường lao động 
trong nước và trong tỉnh còn gặp nhiều khó khăn, do tín hiệu phục 
hồi kinh tế thế giới còn chậm tác động nhu cầu sử dụng lao động; 
tình trạng lao động khu vực phi chính thức (lao động tự do) ngày 
càng cao; nhân lực lao động không đồng đều giữa các khu vực, 
ngành kinh tế, làm mất cân đối nhu cầu nhân lực và nhu cầu việc 
làm. Vì vậy để nâng cao hiệu quả giải quyết việc làm cho người lao 
động cấp ủy, chính quyền và cơ quan chuyên môn sẽ tiếp tục triển 
khai một số nhiệm vụ, giải pháp sau: 

Một là, tiếp tục quan tâm và chú trọng đến giải quyết việc làm 
cho lực lượng thanh niên, người dân tộc thiểu số và đối tượng yếu 
thế; tăng cường hỗ trợ doanh nghiệp thực hiện nhanh gọn các thủ tục 
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liên quan đến công tác tuyển dụng, sử dụng lao động, nhất là cấp 
phép cho lao động là người nước ngoài vào địa bàn làm việc, cấp 
giấy phép đủ điều kiện hoạt động dịch vụ việc làm. 

Hai là, tuyên truyền rộng rãi thường xuyên các thông tin về xuất 
khẩu lao động để mọi người dân nắm được chủ trương chính sách 
của Đảng và Nhà nước, quyền lợi và nghĩa vụ của người khi tham gia 
xuất khẩu lao động. Kịp thời triển khai đầy đủ, đồng bộ các cơ chế, 
chính sách hỗ trợ phát triển, nâng cao chất lượng  đào tạo nghề cho 
người lao động từ các Chương trình mục tiêu quốc gia theo quy định, 
phù hợp với yêu cầu thực tiễn của tỉnh.   

Ba là, tiếp tục đẩy mạnh công tác tư vấn, giới thiệu việc làm, 
cung ứng lao động cho doanh nghiệp trong và ngoài tỉnh; nâng cao 
hiệu quả các phiên giao dịch việc làm tại các huyện, thành phố. Thực 
hiện đầy đủ, kịp thời đúng quy định chính sách bảo hiểm thất nghiệp 
đối với người lao động. 

Bốn là, mở rộng hình thức đào tạo nghề theo hợp đồng đào tạo 
giữa cơ sở giáo dục nghề nghiệp với doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, 
kinh doanh, dịch vụ; gắn kết giải quyết việc làm tại chỗ cho người 
lao động sau khi tốt nghiệp khóa học nghề. Khuyến khích đầu tư phát 
triển các cơ sở giáo dục nghề nghiệp ngoài công lập theo loại hình xã 
hội hóa; đẩy mạnh công tác phân luồng học sinh sau trung học cơ sở 
theo hướng nghề nghiệp… 

Năm là, công khai, minh bạch quy hoạch, kế hoạch, chính sách, 
quy định về phát triển lao động, việc làm trên địa bàn tỉnh theo quy 
định; tiếp tục triển khai có hiệu quả các cơ chế, chính sách phát triển 
giáo dục nghề nghiệp, phát triển nhân lực có kỹ năng nghề; chú trọng 
đào tạo lại và đào tạo thường xuyên, bảo đảm người lao động có kỹ 
năng chuyên môn, kỹ năng số, kỹ năng mềm, thích ứng với yêu cầu 
của thị trường lao động. 

 Lương Nghĩa 
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GƯƠNG NGƯỜI TỐT, VIỆC TỐT 
 

Nữ Bí thư đoàn năng nổ trong các phong trào đoàn 

Bí thư Đoàn xã Thanh Thủy, huyện Vị Xuyên Đặng Thị Hương 
là một Bí thư đoàn xã trẻ năng động trong các hoạt động phong trào 
đoàn trên địa bàn. Được biết đồng chí Hương là cán bộ nữ, người dân 
tộc Dao, sau khi tốt nghiệp tại trường Học viện quản lý giáo dục, 
đồng chí trở về cống hiến sức trẻ của mình trên mảnh đất quê hương 
Vị Xuyên.  

 
Đồng chí Đặng Thị Hương trong hoạt động xã hội (người mặc áo dài xanh) 

Tốt nghiệp ra trường với 2 tấm bằng đại học (chuyên ngành 

quản lý giáo dục và chuyên ngành tâm lý học), đồng chí làm hợp 
đồng tại phòng Nội vụ huyện Vị Xuyên. Năm 2019 đồng chí được 
bầu giữ chức Phó bí thư đoàn xã Thanh Thủy, sau đó được bầu giữ 
chức Bí thư đoàn xã Thanh Thủy. Vai trò đầu tàu trong phong trào 
đoàn của xã, đồng chí Hương luôn chỉ đạo các chi đoàn đẩy mạnh 
các hoạt động tình nguyện với các nội dung hoạt động tập trung vào 
công tác tuyên truyền giáo dục của Đoàn tiếp tục triển khai có hiệu 
quả chương trình “Tuổi trẻ chung tay xây dựng nông thôn mới”, thực 
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hiện các công trình, phần việc thanh niên, đoàn viên tham gia phát 
triển kinh tế, xã hội, hướng các hoạt động tình nguyện vào thực hiện 
các phong trào, như: Xây dựng nông thôn mới; xây dựng nếp sống 
văn minh; đền ơn, đáp nghĩa; hoạt động tham gia giải quyết các vấn 
đề an sinh xã hội, bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu; 
chăm lo cho thiếu nhi, công tác xây dựng củng cố tổ chức đoàn… 

Bằng những nỗ lực, sáng tạo trong công tác và uy tín của bản 
thân, cùng với sự đồng tình chung sức của đoàn viên thanh niên xã 
Thanh Thủy và các nhà hảo tâm, trong những năm 2021-2023, đồng 
chí Đặng Thị Hương đã vận động được nguồn xã hội hóa và phối 
hợp với dân quân xã tổ chức cải tạo vườn tạp cho 01 hộ gia đình, huy 
động 20 đoàn viên, thanh niên tham gia trồng được 100 cây mận trị 
giá 4 triệu đồng cho các gia đình khó khăn. Phối hợp với Chi đoàn 
Ngân hàng Nông nghiệp và phát triển Nông thôn chi nhánh Thanh 
Thủy hỗ trợ 65 cây giống trị giá 2 triệu đồng và hỗ trợ ngày công để 
Cải tạo vườn tạp tại 01 hộ đoàn viên có hoàn cảnh khó khăn. Cá nhân 
đồng chí đã vận động từ các nhà hảo tâm hỗ trợ xây dựng được 06 
ngôi nhà cho các hộ nghèo trên địa bàn xã với số tiền là 180 triệu 
đồng; chỉ đạo các chi hội hỗ trợ ngày công để giúp các hộ gia đình 
xây dựng nhà ở được 116 ngày công với 148 lượt đoàn viên thanh 
niên tham gia. Thực hiện Chương trình tình nguyện mùa đông 2022, 
Xuân tình nguyện năm 2023, cá nhân đã chỉ đạo và vận động xã hội 
hóa với tổng giá trị tiền mặt và quà thăm, trao tặng đoàn viên, đội 
viên và học sinh 03 trường với số tiền trên 52 triệu đồng. 

Với những kết quả đó, đồng chí Hương đã được các cấp trao 
tặng nhiều giấy khen, như: Giấy khen của Ban Chấp hành Đoàn 
Huyện Vị Xuyên về khen thưởng cá nhân đã có thành tích xuất sắc 
trong công tác đoàn và phong trào thiếu nhi các năm từ 2019 đến 
2023; được Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện Vị Xuyên tặng giấy 
khen có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua chào mừng kỷ 
niệm 190 năm ngày thành lập huyện Vị Xuyên (01/01/1833 - 
01/01/2023), chiến sĩ thi đua cơ sở các năm 2020, 2021, 2022 và 
2023. Ngoài ra đồng chí còn tích cực tham gia các cuộc thi, hoạt 
động và đạt giải tại các cuộc thi: Đạt giải khuyến khích cuộc thi viết: 
“Tìm hiểu Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Hà Giang lần 
thứ XVII, nhiệm kỳ 2020 - 2025; giải nhì cuộc thi: “Sáng kiến, mô 
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hình phổ biến giáo dục pháp luật hiệu quả thông qua hoạt động văn 
hóa ở cơ sở”. Với những kết quả và thành tích trên, đồng chí Đặng 
Thị Hương là tấm gương sáng để các thế hệ trẻ tích cực học tập và 
noi theo. 

Ly Páo 
 

SINH HOẠT TƯ TƯỞNG 
 

Xây dựng Đảng theo lời dạy của Bác 
 

 

Đối với tỉnh Hà Giang, sự kiện Bác Hồ lên thăm và nói chuyện 
với Đảng bộ, đồng bào các dân tộc (26 - 27/3/1961) là một sự kiện đặc 
biệt, được đánh dấu là mốc thời gian trọng đại của Đảng bộ, Chính 
quyền và Nhân dân các dân tộc. Từ đó đến nay, qua 63 năm, dù Bác đã 
đi xa, nhưng những lời căn dặn của Người vẫn còn nguyên giá trị, là 
kim chỉ nam để Đảng bộ, chính quyền và Nhân dân các dân tộc Hà 
Giang phấn đấu thực hiện trong sự nghiệp xây dựng và phát triển. 

Tám lời Bác Hồ căn dặn Đảng bộ và Nhân dân các dân tộc Hà 
Giang đó là: (1) Tất cả các dân tộc đều phải đoàn kết chặt chẽ, thương 
yêu giúp đỡ nhau như anh em một nhà. (2) Đồng bào phải ra sức tăng 
gia sản xuất và thực hành tiết kiệm để làm cho mọi người áo ấm, cơm 
no. (3) Muốn sản xuất tốt phải có đủ nước, nhiều phân bón và cải tiến 
nông cụ. (4) Cần phải phát triển chăn nuôi trâu, bò, lợn... là nguồn lợi 
lớn lại là nguồn phân bón ruộng nương. (5) Phải chú ý hơn nữa bảo vệ 
rừng và trồng cây gây rừng. Trồng cây ăn quả và cây làm thuốc. (6) 
Đồng bào phải chú ý vệ sinh. Để giữ gìn sức khỏe thì phải ăn sạch, uống 
sạch, mặc sạch, ở sạch, có sức khỏe thì lao động sản xuất mới tốt. (7) 
Đồng bào phải cố gắng xóa nạn mù chữ, phải biết đọc, biết viết thì làm 
ăn mới tiến bộ. (8) Đời sống của đồng bào rẻo cao còn nhiều khó khăn, 
còn phải ra sức giúp đỡ đồng bào rẻo cao nhiều hơn nữa. Đối với cán 
bộ, đảng viên và đoàn viên phải củng cố tốt các chi bộ và chi đoàn, phát 
triển Đảng và đoàn. Cán bộ, đảng viên và đoàn viên phải đoàn kết chặt 
chẽ, phải hết lòng, hết sức phục vụ nhân dân, đặt lợi ích của nhân dân 
trên lợi ích riêng của mình, phải gương mẫu trong đoàn kết dân tộc, 
trong học tập và trong lao động sản xuất, phải chống tham ô, lãng phí, 
quan liêu, mệnh lệnh.  
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Trong các lời dạy đó, lời căn dặn về công tác xây dựng tổ chức 
Đảng, đảng viên, Bác đã dành nhiều thời gian nhất để phân tích rõ vai 
trò, sự cần thiết và chỉ rõ từng phần việc, nhiệm vụ. Theo đó, 63 năm 
qua, công tác xây dựng Đảng, giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức, lối 
sống cho cán bộ, đảng viên và quần chúng nhân dân luôn được Đảng bộ 
tỉnh quan tâm, có nhiều đổi mới, thiết thực, hiệu quả.  

 

 

Bác Hồ với nhân dân các dân tộc Hà Giang tháng 3/1961 (Tư liệu) 

Công tác xây dựng, củng cố, kiện toàn tổ chức cơ sở đảng, việc 
phát triển và nâng cao chất lượng đảng viên được các cấp ủy tập 
trung chỉ đạo thực hiện quyết liệt, nhất là đối với những tổ chức cơ 
sở đảng yếu kém, có nhiều khó khăn, những địa bàn trọng yếu, vùng 
sâu, xa, biên giới. Hiện, tất cả các thôn, bản đều có chi bộ, không còn 
chi bộ ghép; hàng năm, 99% tổ chức Đảng và đảng viên xếp loại từ 
hoàn thành nhiệm vụ trở lên. Năm 2023, toàn tỉnh kết nạp được 
2.158 đảng viên mới, nâng tổng số đảng viên của tỉnh lên 74.517 
đồng chí. 
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Quảng trường 26/3 thành phố Hà Giang đã trở thành địa điểm văn hóa khang 

trang thu hút người dân và du khách tới tham quan. Ảnh Lê Minh 
 

Bên cạnh đó, các cấp ủy đã cụ thể hóa và tổ chức thực hiện 
nghiêm túc, hiệu quả các nghị quyết, chỉ thị của Trung ương, tỉnh về 
xây dựng, chỉnh đốn Đảng; phát huy vai trò nêu gương của cán bộ, 
đảng viên, nhất là người đứng đầu. Tỉnh đã ban hành Chỉ thị về tăng 
cường giám sát việc thực hiện “Nói đi đôi với làm” gắn với lấy phiếu 
đánh giá mức độ quyết liệt của cấp ủy viên, cán bộ diện cấp ủy các 
cấp quản lý; Quy định về trách nhiệm và xử lý trách nhiệm người 
đứng đầu và cấp phó của người đứng đầu trong thực hiện chức trách 
nhiệm vụ được giao; xây dựng chương trình công tác trọng tâm của 
tập thể, cá nhân; đấu tranh, ngăn chặn, xử lý nghiêm cán bộ vi phạm, 
đẩy lùi suy thoái về tư tưởng, chính trị, đạo đức, lối sống; chống biểu 
hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”. Việc thực hiện chính sách cán 
bộ tiếp tục được chú trọng; công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ được 
quan tâm, đặc biệt là cán bộ trẻ, cán bộ nữ, cán bộ người dân tộc 
thiểu số.  

Chính quyền các cấp cũng thường xuyên được củng cố, kiện 
toàn; tập trung giải quyết dứt điểm các vụ việc phức tạp nảy sinh, 
đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị của cử tri và Nhân dân thông qua 
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các cuộc đối thoại, tiếp xúc với Nhân dân, doanh nghiệp. Thực hiện 
đồng bộ các giải pháp cải cách hành chính, nâng cao trách nhiệm và 
chất lượng đạo đức công vụ. Một số đơn vị triển khai thực hiện dịch 
vụ công trực tuyến mức độ 3, 4, tạo điều kiện thuận lợi nhất cho 
người dân và doanh nghiệp đến giao dịch. Nhiều phong trào, mô hình 
tiêu biểu, vì nhân dân phục vụ hoạt động hiệu quả và được nhân rộng 
như: “Diễn đàn chiều thứ 6 nghe dân nói”; “Đổi mới tác phong làm 
việc”, “Nâng cao năng lực thẩm định, rút ngắn thời gian giải quyết 
cho vay”; “Hiến đất làm đường giao thông nông thôn”; “Mỗi ngày 
làm một việc tốt vì nhân dân”... Hình ảnh cán bộ, đảng viên từ cấp 
huyện, xã, lực lượng vũ trang, đoàn viên thanh niên, cựu chiến binh, 
phụ nữ luôn có mặt giúp người dân xây dựng nhà ở, cải tạo vườn tạp, 
phát triển kinh tế, giảm nghèo trở thành hình ảnh đẹp thường xuyên 
của cơ sở. 

63 năm đã trôi qua, bằng ý chí, sự quyết tâm, chung sức đồng 
lòng của Đảng bộ, chính quyền và Nhân dân các dân tộc trong tỉnh, 
Hà Giang hôm nay đã thay da, đổi thịt, chuyển mình mạnh mẽ. Kết 
quả ấy được hình thành trên nền tảng tinh thần đoàn kết, thống nhất, 
không cam chịu đói nghèo của Đảng bộ, Chính quyền, Nhân dân các 
dân tộc và xuyên suốt là thực hiện tám lời căn dặn vô cùng giản dị 
nhưng có giá trị trường tồn vĩnh cửu của Chủ tịch Hồ Chí Minh. 
Những lời dạy của Bác sẽ tiếp tục là động lực, kim chỉ nam góp phần 
cổ vũ, động viên Đảng bộ, Nhân dân các dân tộc trên địa bàn tỉnh 
thực hiện thắng lợi các phong trào thi đua yêu nước, Nghị quyết Đại 
hội Đảng các cấp, trọng tâm là Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần 
thứ XVII và Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng trong giai đoạn hiện 
nay và những năm tiếp theo. 

Dương Thắm 
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TIN TRONG NƯỚC VÀ THẾ GIỚI 
 

1. Tin hoạt động trong nước 

1.1. Thủ tướng Phạm Minh Chính và Phu nhân cùng Đoàn đại 
biểu cấp cao Việt Nam lên đường tham dự Hội nghị cấp cao đặc 
biệt kỷ niệm 50 năm quan hệ ASEAN-Australia, thăm chính thức 
Australia và thăm chính thức New Zealand: Nhận lời mời của Thủ 
tướng Australia Anthony Albanese và Thủ tướng New Zealand 
Christopher Luxon, Thủ tướng Phạm Minh Chính và Phu nhân 
cùng Đoàn đại biểu cấp cao Việt Nam lên đường tham dự Hội 
nghị cấp cao đặc biệt kỷ niệm 50 năm quan hệ ASEAN - 
Australia, thăm chính thức Australia và thăm chính thức New 
Zealand từ ngày 5 đến 11/3. 

Hội nghị cấp cao đặc biệt là dịp quan trọng để ASEAN và 
Australia cùng nhìn lại chặng đường nửa thế kỷ đã qua. Australia là 
một trong những đối tác đầu tiên thiết lập quan hệ đối thoại với 
ASEAN năm 1974. Hai bên nâng cấp quan hệ lên Đối tác chiến lược 
năm 2014. Australia luôn ủng hộ sự đoàn kết, thống nhất và vai trò 
trung tâm của ASEAN, tích cực hỗ trợ Hiệp hội trong xây dựng 
Cộng đồng và hợp tác tiểu vùng Mê Công. Với chủ đề “Đối tác cho 
tương lai”, Hội nghị cấp cao đặc biệt góp phần mở ra chương mới 
trong quan hệ ASEAN-Australia, tạo cơ hội để hai bên đề ra những 
định hướng hợp tác trong thời gian tới nhằm đưa quan hệ “Đối tác 
chiến lược toàn diện” phát triển thực chất và hiệu quả hơn nữa.Việc 
Thủ tướng Phạm Minh Chính tham dự Hội nghị có ý nghĩa quan 
trọng này nhằm truyền tải thông điệp Việt Nam đánh giá cao vai trò 
của Australia, một trong những đối tác tin cậy, chân thành và năng 
động của Hiệp hội, cũng như cam kết của Việt Nam trong việc góp 
phần thúc đẩy quan hệ giữa ASEAN và Australia. 

Trong khuôn khổ chuyến công tác, Thủ tướng Phạm Minh Chính 
sẽ có các chuyến thăm chính thức đầu tiên tới Australia và New 
Zealand trên cương vị người đứng đầu Chính phủ. Trong bối cảnh 
các mối quan hệ giữa Việt Nam với Australia và New Zealand đều 
phát triển tốt đẹp và hiệu quả, các chuyến thăm nhằm góp phần củng 

https://nhandan.vn/chuyen-tham-australia-va-new-zealand-cua-thu-tuong-pham-minh-chinh-co-y-nghia-dac-biet-post798468.html
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https://nhandan.vn/chuyen-tham-australia-va-new-zealand-cua-thu-tuong-pham-minh-chinh-co-y-nghia-dac-biet-post798468.html
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cố tin cậy chính trị và làm sâu sắc hơn nữa hợp tác nhiều mặt giữa 
Việt Nam với hai quốc gia Nam Thái Bình Dương. 

Tính đến hết tháng 12/2023, Australia có 621 dự án đầu tư vào 
Việt Nam với tổng vốn đầu tư hơn 2 tỷ USD. Việt Nam có 92 dự án 
đầu tư tại Australia với tổng số vốn hơn 552 triệu USD. Australia là 
một trong những đối tác song phương cung cấp nguồn hỗ trợ phát 
triển chính thức (ODA) không hoàn lại lớn nhất của Việt Nam. 

Các lĩnh vực hợp tác mới và tiềm năng, như ứng phó biến đổi 
khí hậu, chuyển đổi số, chuyển đổi năng lượng… cũng được hai 
bên quan tâm thúc đẩy. Hai nước ủng hộ lẫn nhau và hợp tác chặt 
chẽ tại các tổ chức, diễn đàn đa phương, như Liên hợp quốc, 
ASEAN, Diễn đàn Hợp tác kinh tế châu Á-Thái Bình Dương 
(APEC)… Hai bên cũng phối hợp trong thực thi các hiệp định 
thương mại tự do cùng tham gia, như Hiệp định Đối tác toàn diện 
và tiến bộ xuyên Thái Bình Dương (CPTPP) và Hiệp định Đối tác 
kinh tế toàn diện khu vực (RCEP)… 

New Zealand hiện có 52 dự án đầu tư vào Việt Nam với tổng số 
vốn hơn 208 triệu USD. Việt Nam cũng có các dự án đầu tư tại New 
Zealand với tổng số vốn đăng ký 37,8 triệu USD. New Zealand luôn 
dành cho Việt Nam nguồn ODA ổn định và tăng dần theo từng năm. 
Hợp tác trong các lĩnh vực khác, như giáo dục-đào tạo, nông nghiệp, 
lao động… tiến triển tích cực. Hai bên đang nỗ lực mở rộng hợp tác 
trong các lĩnh vực mới, như biến đổi khí hậu, chuyển đổi năng 
lượng… Trong hợp tác đa phương, hai nước hợp tác tích cực trong 
các vấn đề khu vực và quốc tế cùng quan tâm, cũng như tại các tổ 
chức, diễn đàn đa phương, như Liên hợp quốc, ASEAN, APEC… 
Việt Nam và New Zealand cũng đẩy mạnh phối hợp nhằm tận dụng 
hiệu quả những lợi ích từ các hiệp định thương mại tự do mà hai bên 
cùng là thành viên, trong đó có CPTPP và RCEP. 

Với nhiều dấu ấn nổi bật, chuyến công tác của Thủ tướng Phạm 
Minh Chính đã thu được những thành quả thiết thực, góp phần nâng 
tầm quan hệ Việt Nam-Australia và tạo đột phá trong hợp tác 
ASEAN-Australia, cũng như quan hệ Việt Nam-New Zealand, đóng 
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góp vào hòa bình, ổn định, hợp tác, phát triển trong khu vực và trên 
thế giới. 

1.2. Kêu gọi giải quyết tranh chấp ở Biển Đông bằng biện pháp 
hoà bình: Ngày 9/3/2024, trả lời câu hỏi của phóng viên đề nghị cho 
biết phản ứng của Việt Nam trước căng thẳng gần đây giữa Trung 
Quốc và Philippines ở khu vực Bãi Cỏ Mây, Người phát ngôn Bộ 
Ngoại giao Việt Nam Phạm Thu Hằng cho biết: Việt Nam rất quan 
ngại về căng thẳng gần đây ở Biển Ðông, có thể ảnh hưởng đến hòa 
bình, an ninh và ổn định ở Biển Ðông. 

Người phát ngôn nhấn mạnh, mọi hoạt động ở Biển Ðông phải 
phù hợp với luật pháp quốc tế, nhất là Công ước Liên hợp quốc về 
Luật Biển năm 1982 (UNCLOS); tôn trọng chủ quyền, quyền chủ 
quyền và quyền tài phán của các quốc gia được xác lập phù hợp với 
UNCLOS; không có hành động làm phức tạp tình hình, gia tăng căng 
thẳng; bảo đảm tự do hàng hải và hàng không; không sử dụng vũ lực 
hoặc đe dọa sử dụng vũ lực. "Chúng tôi kêu gọi các bên liên quan 
kiềm chế, thực hiện nghiêm túc Tuyên bố về ứng xử của các bên ở 
Biển Ðông (DOC), giải quyết tranh chấp thông qua các biện pháp 
hòa bình, cùng đóng góp vào việc duy trì hòa bình, ổn định và hợp 
tác ở Biển Ðông" - bà Phạm Thu Hằng cho biết. 

1.3. Hội Phụ nữ Khmer-Việt Nam nỗ lực giúp đỡ cộng đồng: 

Chiều 8/3, tại Phnom Penh, Hội Phụ nữ Khmer-Việt Nam trang trọng 
tổ chức kỷ niệm 114 năm Ngày Quốc tế Phụ nữ (8/3/1910-8/3/2024). 
Sự kiện có sự tham dự của cán bộ Đại sứ quán Việt Nam; đại diện 
Hội Khmer-Việt Nam cùng các nữ hội viên đạt nhiều thành tích trong 
phong trào thi đua. 

Phát biểu tại lễ kỷ niệm, Chủ tịch Hội Phụ nữ Khmer-Việt Nam 
Phạm Thị Hạnh biểu dương chị em hội viên đã nỗ lực vượt qua khó 
khăn, vươn lên trong công việc và cuộc sống để giúp đỡ gia đình và 
bà con cộng đồng. Trong thời gian dịch Covid-19, Hội đã vận động 
các tổ chức và doanh nghiệp quyên góp được 20 tấn gạo, 250.000 
khẩu trang y tế cùng các vật dụng cần thiết, tổng trị giá hơn 20.000 
USD nhằm chung tay giúp bà con vượt qua hoàn cảnh khó khăn do 
dịch bệnh. Trong quá trình hoạt động, các hội viên tích cực hỗ trợ chị 
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em phụ nữ nghèo về chi phí khi sinh nở; giúp đỡ các trường hợp bà 
con người gốc Việt và cả người Khmer bị ốm đau, tai nạn giao thông 
và một số trường hợp bị lừa sang Campuchia lao động… 

Hội Phụ nữ Khmer-Việt Nam là Hội thành viên trực thuộc Hội 
Khmer-Việt Nam tại Campuchia, được Bộ Nội vụ Campuchia cấp 
giấy phép hoạt động và chính thức ra mắt vào ngày 17/01/2021. Thời 
gian qua, Hội đã có những thành tích đáng ghi nhận trong đoàn kết 
chị em, hoạt động từ thiện vì cộng đồng và hỗ trợ, giúp đỡ lẫn nhau 
khi gặp khó khăn. 

2. Tin thế giới 
2.1. Tỷ lệ cử tri đi bầu Tổng thống Nga khoảng 71%: Ngày 11/3, 

Hãng tin TASS (Nga) cho biết, theo dự báo của Trung tâm Nghiên 
cứu dư luận xã hội toàn Nga (VTsIOM), tỷ lệ cử tri đi bỏ phiếu trong 
cuộc bầu cử Tổng thống Nga năm 2024 sắp tới ước tính 71%. 

Trung tâm Nghiên cứu dư luận xã hội toàn Nga dự báo, các ứng 
viên Tổng thống Nga có thể đạt được tỷ lệ phiếu bầu như sau: 
Ông Vladimir Putin (tự ứng cử) có thể đạt 82%; ông Nikolai 
Kharitonov (Đảng Cộng sản Liên bang Nga), khoảng 6%; ông 
Vladislav Davankov (Đảng “Những người mới”), 6%; ông Leonid 
Slutsky (Đảng Dân chủ tự do Nga), 5%. Tỷ lệ 1% còn lại sẽ là các 
phiếu không hợp lệ. 

Kết quả dự báo bầu cử của VTsIOM được công bố theo ủy 
quyền của Viện chuyên gia nghiên cứu xã hội Nga (EISI) trên cơ sở 
các dữ liệu tiếp cận thông qua một cuộc khảo sát bằng điện thoại trên 
toàn Nga được thực hiện ngày 6/3/2024. 

Kết quả dự báo, gồm các dữ liệu về tỷ lệ cử tri đi bỏ phiếu và số 
phiếu bầu cho các ứng viên, dựa trên cơ sở các thông số có tính tới 
thông tin về cuộc bầu cử, sự quan tâm của cử tri đến bầu cử, động cơ 
bỏ phiếu và các trường hợp khác. 

2.2. Trung Quốc hy vọng sớm hoàn tất đàm phán với ASEAN về 
Khu vực Thương mại tự do ASEAN - Trung Quốc (ACFTA) phiên 
bản 3.0: Phát biểu tại lễ khai mạc vòng đàm phán thứ 5 về ACFTA 
phiên bản 3.0, Thứ trưởng Thương mại Trung Quốc Vương Thụ Văn 
khẳng định nước này sẵn sàng hợp tác với ASEAN để sớm hoàn tất 
các cuộc đàm phán về ACFTA phiên bản 3.0. Việc xây dựng khu 
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vực thương mại tự do Trung Quốc - ASEAN được khởi động từ năm 
2000. Đến năm 2010, phiên bản 1.0 chính thức ra đời sau 10 năm xây 
dựng, với hơn 90% mặt hàng chịu thuế của hai bên được hưởng thuế 
quan bằng 0 trong thương mại hàng hóa. ACFTA chính thức nâng 
cấp lên phiên bản 2.0 từ năm 2019. Thứ trưởng Thương mại Trung 
Quốc Vương Thụ Văn lưu ý rằng Trung Quốc cũng sẵn sàng mở 
rộng hợp tác thực chất với ASEAN trong các lĩnh vực mới nổi như 
mua bán, trao đổi hàng hóa trung gian, thương mại kỹ thuật số và 
thương mại điện tử xuyên biên giới. 

2.3. Sự tăng nhiệt trên toàn cầu: Cơ quan theo dõi biến đổi khí 
hậu Copernicus của Liên minh châu Âu (EU), còn gọi là C3S cho 
biết, thế giới vừa trải qua tháng 2 nóng nhất từ trước đến nay. Đây 
cũng là tháng thứ 9 liên tiếp nhiệt độ toàn cầu ghi nhận ở mức cao 
chưa từng thấy do biến đổi khí hậu gây ra. Nhiệt độ tăng vọt trên 
khắp hành tinh trong tháng trước, từ Siberia đến Nam Mỹ, trong đó 
châu Âu cũng trải qua mùa đông ấm thứ hai trong lịch sử. Sự nóng 
lên trên toàn cầu đang đặt ra thách thức chưa từng có đối với các 
thành phố, các nền văn hóa, hệ thống giao thông và hệ thống năng 
lượng hiện nay. 

Thế giới đã chứng kiến các cơn bão, các đợt hạn hán làm khô 
héo cây trồng và những trận hỏa hoạn kinh hoàng xảy ra liên tiếp vào 
năm ngoái khi biến đổi khí hậu do con người gây ra kết hợp với hiện 
tượng thời tiết El Nino đã khiến tình trạng ấm lên trên toàn 
cầu dường như ở mức nóng nhất trong khoảng 100.000 năm qua. 

Theo C3S, trong khoảng thời gian từ tháng 2/2023 đến tháng 
1/2024, Trái đất lần đầu tiên trải qua 12 tháng liên tiếp với mức nhiệt 
cao hơn 1,5o C so với thời kỳ tiền công nghiệp. Xu hướng này tiếp 
tục diễn ra khi mức nhiệt trong tháng 2 vừa qua cao hơn 1,77o C so 
với các ước tính cùng kỳ trong giai đoạn tiền công nghiệp (1850-
1900). Trong nửa đầu tháng 2 vừa qua, nhiệt độ toàn cầu hằng ngày 
ở mức cao bất thường với bốn ngày liên tiếp ghi nhận nhiệt độ trung 
bình cao hơn 2oC so với thời kỳ tiền công nghiệp. 

*** 

 

https://nhandan.vn/hau-het-dan-so-the-gioi-phai-doi-mat-voi-tinh-trang-nong-len-toan-cau-trong-3-thang-qua-post771652.html
https://nhandan.vn/hau-het-dan-so-the-gioi-phai-doi-mat-voi-tinh-trang-nong-len-toan-cau-trong-3-thang-qua-post771652.html
https://nhandan.vn/hau-het-dan-so-the-gioi-phai-doi-mat-voi-tinh-trang-nong-len-toan-cau-trong-3-thang-qua-post771652.html
https://nhandan.vn/hau-het-dan-so-the-gioi-phai-doi-mat-voi-tinh-trang-nong-len-toan-cau-trong-3-thang-qua-post771652.html
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                          VĂN BẢN MỚI 

Thực hiện Quy định số 09-QĐ/TU, ngày 16/12/2022 
của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tổ chức học tập, quán 
triệt, tuyên truyền và triển khai thực hiện các văn bản của 
Đảng. Ban Biên tập gửi các chi bộ QR code để truy cập 
một số văn bản mới để phục vụ công tác quán triệt, học 
tập tại chi bộ.  

1. Kết luận số 70-KL/TW, ngày 31/01/2024 của Bộ chính trị về phát triển 
thể dục, thể thao trong giai đoạn mới. 

2. Kết luận số 72-KL/TW, ngày 23/2/2024 của Bộ Chính trị về tiếp tục 
thực hiện Nghị quyết số 13-NQ/TW, ngày 16/01/2012 của BCH Trung ương 
Đảng khoá XI về xây dựng kết cấu hạ tầng đồng bộ nhằm đưa nước ta cơ bản 
trở thành nước công nghiệp theo hướng hiện đại 

  3. Chương trình số 52-CTr/TU, ngày 15/02/2024 của BTV Tỉnh ủy thực 
hiện Chỉ thị số 25-CT/TW, ngày 25/10/2023 của BBT về tiếp tục củng cố, 
hoàn thiện, nâng cao chất lượng hoạt động của y tế cơ sở trong tình hình mới. 

 4. Chương trình số 53-CTr/TU, ngày 15/02/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy thực hiện Nghị quyết số 46-NQ/TW, ngày 20/12/2023 của Bộ Chính trị về 
đổi mới, nâng cao chất lượng hoạt động của Hội nông dân Việt Nam đáp ứng 
yêu cầu, nhiệm vụ cách mạng trong giai đoạn mới. 

5. Chương trình số 54-CTr/TU, ngày 20/02/2024 của Ban Chấp hành 
Đảng bộ tỉnh thực hiện Nghị quyết số 43-NQ/TW, ngày 24/11/2023 của Ban 
Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về tiếp tục phát huy truyền thống, sức 
mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng đất nước ta ngày càng phồn vinh, 
hạnh phúc. 

6. Chương trình số 56-CTr/TU, ngày 08/3/2024 Chương trình của Ban 
Chấp hành Đảng bộ tỉnh thực hiện Nghị quyết số 42-NQ/TW, ngày 
24/11/2023 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về tiếp tục đổi 
mới, nâng cao chất lượng CSXH, đáp ứng yêu cầu sự nghiệp xây dựng và bảo 
vệ Tổ quốc trong giai đoạn mới. 

 

 
HỘP THƯ 

Trong tháng qua, Ban biên tập đã nhận thư, bài của các cộng tác 
viên. Ban biên tập trân trọng cảm ơn và mong tiếp tục nhận được sự 
cộng tác của các đồng chí. Bài viết xin gửi về địa chỉ Phòng Tổng hợp, 
Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy Hà Giang hoặc hộp thư điện tử 
bantinnoibohg@gmail.com. 

                                                                             Ban biên tập 

Danh mục tài liệu 

mailto:bantinnoibohg@gmail.com
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