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ĐẨY MẠNH HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG,             
ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH 

Vận dụng tư tưởng Hồ Chí Minh về học tập suốt đời                           
và xây dựng xã hội học tập 

Chủ tịch Hồ Chí Minh đặc biệt quan tâm tới giáo dục, nhấn 
mạnh trách nhiệm phải học tập, mục đích học tập, nội dung học 
tập, phương pháp, hình thức học tập suốt đời. Vận dụng tư tưởng 
của Người về học tập suốt đời và xây dựng xã hội học tập là việc 
làm hết sức cần thiết để xây dựng một xã hội học tập, vì một nền 
giáo dục Việt Nam hội nhập, phát triển. 

Theo Bác học tập suốt đời là nhiệm vụ của mỗi công dân, 
của tổ chức, Chủ tịch Hồ Chí Minh căn dặn: Mỗi công dân Việt 
Nam cần “Biết ham học… biết rồi, ta học thêm. Ngoài ra, còn biết 
bao điều cần học. Việc thế giới rất nhiều, học không bao giờ hết. 
Người có học mới có tiến bộ. Càng học càng tiến bộ”; “Xã hội 
càng đi tới, công việc càng nhiều, máy móc càng tinh xảo. Mình 
mà không chịu học thì lạc hậu, mà lạc hậu là bị đào thải, tự đào 
thải mình”, vì vậy, mỗi người đều “Phải biết tự động học tập”; 
“Phải học nữa, học mãi trong khi đi làm việc”; “Trai, gái, trẻ, già, 
cán bộ, công nhân đều phải học cả”; “Còn sống thì còn phải học, 
còn phải hoạt động cách mạng”. 

Bác luận giải học tập suốt đời để luôn tiến bộ, để phụng sự 
Nhân dân tốt hơn, Người chỉ ra rằng: Mục đích học tập suốt đời là 
để tiến bộ không ngừng, để phục vụ Nhân dân tốt hơn; “Muốn tiến 
bộ mãi thì phải học tập. Học trong sách báo, học trong công tác, 
học với anh em, học hỏi quần chúng. Học tập để phát triển ưu 
điểm, sửa chữa khuyết điểm”; “Muốn tiến bộ kịp sự biến đổi vô 
cùng tận, thì chúng ta phải nghiên cứu, học tập. Nghiên cứu, học 
tập lý luận và kỹ thuật”; Học mãi để tiến bộ mãi. Càng tiến bộ, 
càng thấy càng phải học thêm”; “Học để phụng sự Nhân dân, làm 
đầy tớ của Nhân dân”; “Phải cố gắng học hỏi để không ngừng nâng 
cao trình độ chính trị, văn hóa và kỹ thuật để phục vụ Tổ quốc, 
phục vụ Nhân dân” 
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Về nội dung học tập suốt đời, Bác nhấn mạnh cần học về 
chính trị, văn hóa, chuyên môn, nghiệp vụ, học kinh nghiệm và 
phương pháp làm việc; học phải đa dạng, phong phú, theo yêu cầu 
phát triển đất nước; đồng thời Người luận giải: Nếu không học tập 
văn hóa, không có trình độ văn hóa thì không học tập được kỹ 
thuật, không học tập được kỹ thuật thì không theo kịp được nhu cầu 
kinh tế nước nhà; phải chú ý học tập chính trị vì nếu chỉ học văn 
hóa, kỹ thuật mà không có chính trị thì như người nhắm mắt mà đi. 

Phát huy truyền thống 
của dân tộc và thấm nhuần tư 
tưởng của Bác, những năm 
qua Đảng, Nhà nước ta luôn 
xác định giáo dục và đào tạo 
là quốc sách hàng đầu, do đó 
đặc biệt quan tâm ban hành 
các văn bản chỉ đạo, chính 
sách, đề án nhằm thực hiện tốt 
việc học tập suốt đời của 
Nhân dân và xây dựng xã hội 
học tập. Theo đó, học tập suốt 

đời, xây dựng xã hội học tập đã huy động sự vào cuộc của cả hệ 
thống chính trị, thu hút được sự quan tâm của toàn xã hội. Vì vậy, 
nền giáo dục nước ta đã có những chuyển biến quan trọng: Mạng 
lưới giáo dục được mở rộng trên khắp mọi miền đất nước, nhất là 
vùng sâu, vùng xa, biên giới, hải đảo, vùng dân tộc ít người; nhiều 
điểm yếu về giáo dục đã được khắc phục; có nhiều loại hình đào 
tạo phong phú, đa dạng, phù hợp, mang lại cơ hội học tập cho 
người dân ở mọi lứa tuổi. Đối với tỉnh Hà Giang, mạng lưới 
trường, lớp được sắp xếp, đầu tư và chú trọng phát triển trường 
nội trú, bán trú; công tác xã hội hóa và huy động nguồn lực đầu tư 
cho cơ sở vật chất cho các cơ sở giáo dục được quan tâm… Hiện 
nay toàn tỉnh Hà Giang có 147.268 gia đình được công nhận gia 
đình học tập; 1.724 dòng họ đạt Dòng họ học tập; 1.730 cộng 

 
Học sinh trường PTDTBT THCS Pố Lồ 

(Hoàng Su Phì) tổ chức hoạt động ngoại 
khóa giúp trang bị thêm kỹ năng sống 
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đồng đạt cộng đồng học tập và 779 đơn vị đạt đơn vị học tập; 
24.325 công dân đăng ký công dân học tập.  

Để xây dựng xã hội học tập suốt đời ở mọi cấp, mọi lúc, mọi 
nơi và trở thành phong trào xã hội học tập; mỗi tổ chức cơ sở đảng 
nêu cao vai trò, trách nhiệm của mình vận động cán bộ, đảng viên, 
nhân dân tích cực học tập nâng cao dân trí, nghề nghiệp, chuyên 
môn, nhằm tăng năng lực sản xuất, chất lượng công việc, chất 
lượng cuộc sống. Gắn việc phát triển phong trào khuyến học, 
khuyến tài với xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh, học đi đôi 
với hành, với phong trào làm kinh tế giỏi, xóa đói, giảm nghèo và 
xây dựng đời sống văn hóa ở cơ sở. Các cơ quan, đơn vị, doanh 
nghiệp, tổ chức xã hội, cơ sở giáo dục nâng cao chất lượng, hiệu 
quả đào tạo nghề và kỹ năng sống cho người lao động. Chú trọng 
giáo dục đạo đức, nhân cách, năng lực sáng tạo và các giá trị cốt 
lõi, nhất là giáo dục tinh thần yêu nước, tự hào, tự tôn dân tộc, 
truyền thống và lịch sử dân tộc, ý thức trách nhiệm xã hội cho các 
tầng lớp nhân dân, nhất là thế hệ trẻ; giữ gìn và phát huy bản sắc 
văn hóa truyền thống tốt đẹp của dân tộc; khơi dậy khát vọng phát 
triển kinh tế, xã hội, bảo vệ vững chắc quốc phòng, anh ninh của 
tỉnh cực Bắc của Tổ quốc. 

Minh Trí 
............................................ 

THÔNG TIN TRONG TỈNH 

Kết quả nổi bật công tác xây dựng Đảng  
giữa nhiệm kỳ Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XVII  

 Trong nửa nhiệm kỳ qua, các cấp ủy, tổ chức cơ sở đảng trong 
tỉnh tập trung lãnh đạo, chỉ đạo cán bộ, đảng viên, công chức, viên 
chức và người lao động  nêu cao ý thức, trách nhiệm, tích cực tham 
mưu và triển khai thực hiện có hiệu quả các chỉ tiêu, nhiệm vụ theo kế 
hoạch năm của từng cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp. Thực hiện tốt vai 
trò tham mưu công tác xây dựng đảng, xây dựng hệ thống chính trị 
ngày càng vững mạnh và đạt được một số kết quả nổi bật: 
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Công tác xây dựng 
Đảng về chính trị, tư tưởng, 
đạo đức được quan tâm, coi 
trọng: Thực hiện hiệu quả 
công tác tuyên truyền, quán 
triệt, học tập, triển khai thực 
hiện gắn với sơ kết, tổng kết 
các chỉ thị, nghị quyết, kết 
luận của Đảng với nhiều hình 
thức đa dạng, kịp thời, phù 

hợp với thực tiễn; thực hiện tốt công tác giáo dục lý luận chính trị, 
đạo đức cách mạng đối với cán bộ, đảng viên, công tác nắm bắt tình 
hình, định hướng dư luận xã hội, công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng 
của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch gắn 
với việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 
Minh, Tám lời Bác Hồ căn dặn Đảng bộ và Nhân dân các dân tộc Hà 
Giang và đợt sinh hoạt chính trị, tư tưởng về tác phẩm “Kiên quyết, 
kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, góp phần xây 
dựng Đảng và Nhà nước ta ngày càng trong sạch, vững mạnh” của 
đồng chí Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng… 

Công tác tổ chức, cán bộ: Tổ chức bộ máy, cán bộ được 
nâng cao, năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng, 
đảng viên có bước tiến mới; quyết liệt, đồng bộ các nhiệm vụ, giải 
pháp nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, chất lượng đảng viên, 
công tác bồi dưỡng, tạo nguồn kết nạp đảng viên mới được thực 
hiện theo đúng kế hoạch; từ đầu nhiệm kỳ đến nay đã kết nạp 
được 4.650 đảng viên mới; các cấp ủy tổ chức thành công đại hội 
chi bộ trực thuộc đảng bộ cơ sở nhiệm kỳ 2022-2025; công tác 
kiện toàn, sắp xếp tổ chức bộ máy theo hướng tinh gọn, hoạt động 
hiệu lực, hiệu quả gắn với tinh giản biên chế được triển khai thực 
hiện nghiêm túc, quyết liệt; công tác quy hoạch, đào tạo, bồi 
dưỡng, đánh giá, bố trí, sử dụng cán bộ được đặc biệt quan tâm, 
chú trọng, thực hiện đồng bộ; hoàn thành quy hoạch gắn với đào 
tạo, bồi dưỡng cán bộ nguồn cấp ủy, chính quyền các cấp nhiệm 

 
Tỉnh ủy tổ chức hội nghị học tập quán triệt các 
kết luận, nghị quyết bằng hình thức trực tuyến 
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kỳ 2025-2030, 2026-2031; thực hiện tốt các chế độ, chính sách 
đối với cán bộ, công chức, viên chức… 

Công tác kiểm tra, giám sát: Công tác kiểm tra, giám sát, thi 
hành kỷ luật của Đảng được thực hiện nghiêm túc, hiệu quả. Từ 
đầu nhiệm kỳ đến nay, cấp ủy các cấp đã kiểm tra 5.535 cuộc đối 
với 1.619 tổ chức đảng và 5.818 đảng viên, trong đó có 1.001 cấp 
ủy viên các cấp (đạt 86,2% so với kế hoạch); ủy ban kiểm tra các 
cấp tiến hành kiểm tra 1.826 cuộc đối với 1.893 tổ chức đảng, 384 
đảng viên (đạt 77% so với kế hoạch). Qua kiểm tra, cấp ủy và ủy 
ban kiểm tra các cấp đã thi hành kỷ luật 21 tổ chức đảng, 744 
đảng viên, trong đó có 163 cấp ủy viên các cấp; việc thi hành kỷ 
luật Đảng được thực hiện nghiêm túc, đúng quy trình, quy định 
không có vùng cấm, không có ngoại lệ, rõ đến đâu xử lý đến đó, 
góp phần quan trọng vào việc nâng cao vai trò, năng lực lãnh đạo, 
sức chiến đấu của tổ chức đảng, đảng viên. 

Công tác dân vận: Có nhiều đổi mới, cách làm sáng tạo, đạt 
hiệu quả thiết thực; tiếp tục bám sát quan điểm, chủ trương của 
Đảng, tình hình thực tiễn của địa phương, kịp thời giải quyết những 
vấn đề vướng mắc, nảy sinh ngay tại cơ sở; các chỉ thị, nghị quyết, 
đề án về công tác dân vận đang triển khai được Nhân dân đồng tình 
hưởng ứng và nhanh chóng đi vào cuộc sống, điển hình là Chỉ thị 
số 09-CT/TU, ngày 10/5/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy và Nghị 
quyết số 27-NQ/TU, ngày 01/5/2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ 
tỉnh về thực hiện xóa bỏ hủ tục, phong tục, tập quán lạc hậu, xây 
dựng nếp sống văn minh trong Nhân dân các dân tộc tỉnh Hà 
Giang, giai đoạn 2022-2025, định hướng đến năm 2030. Công tác 
dân vận chính quyền, dân vận của lực lượng vũ trang, dân vận ở 
vùng đồng bào dân tộc, tôn giáo được chỉ đạo triển khai thực hiện 
hiệu quả; tập trung hướng mạnh về cơ sở, với quan điểm: Trọng 
dân, gần dân, hiểu dân, học dân và có trách nhiệm với nhân dân, 
chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của nhân 
dân; phát huy quyền làm chủ của Nhân dân theo phương châm 
“Dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ 
hưởng”; xây dựng và thực hiện hiệu quả 1.670 mô hình, điển hình 
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“Dân vận khéo” trên các lĩnh vực của đời sống xã hội; quan tâm 
xây dựng đội ngũ cán bộ của hệ thống dân vận đáp ứng tốt yêu cầu, 
nhiệm vụ trong tình hình mới. 

Công tác nội chính: Công tác đấu tranh phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực và giải quyết khiếu nại tố cáo tiếp tục được quan 
tâm triển khai đồng bộ, hiệu quả; thành lập Ban Chỉ đạo Tỉnh ủy 
về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực và kiện toàn Bộ phận công 
tác nội chính, cải cách tư pháp và phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực cấp huyện, cấp xã; tập trung lãnh đạo, chỉ đạo giải quyết ở 
một số lĩnh vực dễ phát sinh sai phạm, như: Quản lý đất đai, tài 
nguyên khoáng sản, quản lý bảo vệ rừng, đầu tư xây dựng cơ bản, 
đấu thầu, việc thực hiện các kết luận sau thanh tra, kiểm tra, kiểm 
toán, các chương trình mục tiêu quốc gia... Trong đó, chú trọng 
triển khai đồng bộ cả ba khâu: Phòng ngừa, phát hiện và xử lý; 
khuyến khích cán bộ sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách 
nhiệm. Chỉ đạo đẩy nhanh tiến độ, kết thúc điều tra, truy tố, xét xử 
một số vụ án, vụ việc tham nhũng, tiêu cực phức tạp, dư luận xã 
hội quan tâm, nhất là các vụ án, vụ việc diện Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy, Ban Chỉ đạo Tỉnh ủy về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực 
theo dõi, chỉ đạo. Tăng cường thanh tra, kiểm tra, giám sát đối với 
cơ sở trong việc thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng, 
tiêu cực, xử lý, ngăn chặn tình trạng nhũng nhiễu, vụ lợi, thiếu 
trách nhiệm, gây phiền hà cho người dân và doanh nghiệp. Công 
tác tiếp nhận đơn thư, giải quyết khiếu nại tố cáo được quan tâm, 
chú trọng, người đứng đầu cấp ủy, chính quyền các cấp đã chủ 
động tham gia tiếp, đối thoại với công dân; đã giải quyết cơ bản 
các vụ việc khiếu nại phức tạp, không để xảy ra điểm nóng. 

Ban biên tập 

............................................ 

Kết quả công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực của tỉnh 
trong tháng 7/2023, phương hướng trong thời gian tới 
Ngày 22/8, Thường trực Ban chỉ đạo (BCĐ) Tỉnh ủy về 

phòng chống tham nhũng, tiêu cực họp đánh giá kết quả công tác 
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lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện công tác phòng chống tham 
nhũng, tiêu cực tháng 7/2023, đồng thời đề ra phương hướng 
nhiệm vụ trọng tâm trong thời gian tới. 

 Trong tháng 7/2023, BCĐ 
Tỉnh ủy về phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực đã triển khai 30 
cuộc thanh tra hành chính và 
ban hành kết luận 30 cuộc... 
Tổng số tiền sai phạm phát hiện 
qua thanh tra là 3 tỷ đồng; kiến 
nghị thu hồi nộp ngân sách Nhà 
nước 2,44 tỷ đồng. Cùng với đó, 
BCĐ cũng đã triển khai 41 cuộc 
thanh tra, kiểm tra chuyên 

ngành và ban hành 14 kết luận đối với 29 tổ chức và 8 cá nhân, 
ban hành 24 quyết định xử phạt vi phạm hành chính với tổng số 
tiền 416,3 triệu đồng. Về công tác xử lý các vụ án, vụ việc tham 
nhũng, tiêu cực, tổng số vụ án tham nhũng, tiêu cực gồm 06 vụ án 
với 16 bị can và 02 vụ việc, trong đó: Diện Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy theo dõi, chỉ đạo 01 vụ; diện BCĐ theo dõi, chỉ đạo 05 vụ gồm 
16 bị can và 03 vụ việc. 

Trong thời gian tới, Thường trực BCĐ Tỉnh ủy về phòng, 
chống tham nhũng, tiêu cực đề ra các nhiệm vụ trọng tâm: Tiếp 
tục quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo các huyện ủy, thành ủy, đảng ủy 
trực thuộc tiếp tục quán triệt, học tập nội dung của tác phẩm 
“Kiên quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày càng trong 
sạch, vững mạnh” của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng; chú trọng 
công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong các cơ quan, 
đơn vị, nhất là đối với việc thực hiện 3 chương trình mục tiêu 
Quốc gia; đẩy nhanh tiến độ, xử lý dứt điểm các vụ án, vụ việc 
thuộc diện BCĐ theo dõi, bảo đảm công bằng, nghiêm minh và 
đúng quy định pháp luật. 

Ban biên tập 

 
Quyền Bí thư Tỉnh ủy phát biểu chỉ 

đạo tại buổi họp BCĐ 
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Hội nghị triển khai Đề án nâng cao chất lượng giáo dục và đào 
tạo giai đoạn 2023-2030 

Chiều ngày 25/8, Tỉnh ủy tổ chức Hội nghị triển khai Đề án 
nâng cao chất lượng giáo dục giai đoạn 2023 - 2030. Các đồng 
chí: Nguyễn Mạnh Dũng, Quyền Bí thư Tỉnh ủy; Thào Hồng 
Sơn, Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy, Chủ tịch HĐND tỉnh; 
Nguyễn Văn Sơn, Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh chủ 
trì hội nghị. Dự có các đồng chí: Nguyễn Mạnh Cường, Phó Vụ 
trưởng Vụ địa bàn I, UBKT T.Ư; GS.TS Phạm Hồng Quang, Bí 
thư Đảng ủy, Chủ tịch Hội đồng Đại học Thái Nguyên; các đồng 
chí Ủy viên BTV Tỉnh ủy, Ủy viên BCH Đảng bộ tỉnh; Thường 
trực HĐND - UBND tỉnh; lãnh đạo các sở, ngành, các huyện, 
thành phố. 

 Phát biểu khai mạc Hội nghị, Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch 
UBND tỉnh Nguyễn Văn Sơn nhấn mạnh những kết quả nổi bật 
công tác giáo dục và đào tạo tỉnh Hà Giang đạt được trong thời 
gian qua; đồng thời nêu nhưng khó khăn, bất cập, hạn chế với 
nhiều nguyên nhân, như: Trình độ nhận thức của người dân không 
đồng đều; địa hình phức tạp; cơ sở vật chất ngành giáo dục chưa 
đồng bộ, số kinh phí cấp cho các đề án, kế hoạch hằng năm mới đạt 
25% nhu cầu; tình trạng thiếu giáo viên cũng như chất lượng đầu 
vào của đội ngũ giáo viên thấp, dẫn đến chất lượng giáo dục của 
tỉnh chưa được nâng cao. Khẳng định tầm quan trọng của việc tổ 
chức Hội nghị nâng cao chất lượng giáo dục giai đoạn 2023-2025 
là diễn đàn, cơ hội để các cấp, ngành đánh giá công tác lãnh đạo, 
chỉ đạo, tổ chức thực hiện các nhiệm vụ giáo dục và đào tạo giai 
đoạn 2020-2023; phân tích, tìm hiểu nguyên nhân khiến chất lượng 
giáo dục còn thấp; xác định rõ quan điểm chỉ đạo, mục tiêu, nhiệm 
vụ, triển khai các giải pháp cụ thể, phù hợp nhằm nâng cao chất 
lượng giáo dục của từng địa phương trong tỉnh, từng bước cải thiện 
vị trí nền giáo dục tỉnh nhà trong mối tương quan so sánh với các 
địa phương trong vùng và trên cả nước. 
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Phát biểu chỉ đạo tại Hội 
nghị, Quyền Bí thư Tỉnh ủy 
Nguyễn Mạnh Dũng phân tích, 
nhấn mạnh thêm 04 nhóm 
nguyên nhân chủ quan của 
những hạn chế, yếu kém trong 
công tác giáo dục của tỉnh hiện 
nay: (1) Các cấp ủy, chính 
quyền chưa thật sự quan tâm chỉ 
đạo quyết liệt, thường xuyên 
công tác đổi mới căn bản toàn 
diện giáo dục, còn phó mặc cho 

ngành Giáo dục; hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước từ Sở Giáo 
dục và Đào tạo đến các phòng giáo dục và đào tạo các huyện, thành 
phố còn nhiều mặt hạn chế. (2) Các cơ quan quản lý giáo dục chưa 
có các biện pháp đồng bộ để thúc đẩy nâng cao chất lượng giáo dục 
theo hướng thực chất. (3) Việc đánh giá chất lượng giáo dục ở 
nhiều trường chưa thực chất, còn nặng về thành tích. (4) Một bộ 
phận cán bộ quản lý, giáo viên chưa nhận thức đúng về ý thức, 
trách nhiệm của cá nhân đối với nhiệm vụ nâng cao chất lượng giáo 
dục theo hướng thực chất, còn chạy theo thành tích, không tận tâm 
với nghề, với học sinh, hiệu quả thực hiện nhiệm vụ thấp… Đồng 
thời, đồng chí Quyền Bí thư Tỉnh ủy phân tích làm rõ thêm 09 
nhóm nhiệm vụ, giải pháp, cụ thể: (1) Tăng cường công tác tuyên 
truyền, nâng cao nhận thức về công tác giáo dục. (2) Tăng cường 
sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, chính quyền các cấp, phát huy vai 
trò của cả hệ thống chính trị đối với công tác giáo dục. (3) Nghiên 
cứu ban hành chính sách và bổ sung nguồn lực tài chính. (4) Củng 
cố và phát triển mạng lưới, quy mô trường, lớp học; cải thiện điều 
kiện cơ sở vật chất phục vụ dạy và học. (5) Xây dựng đội ngũ cán 
bộ quản lý giáo dục và nhà giáo đảm bảo đủ số lượng và chất 
lượng. (6) Đổi mới và nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác quản lý 
giáo dục, coi trọng quản lý chất lượng, trong đó: Nâng cao hiệu lực, 
hiệu quả, trách nhiệm quản lý Nhà nước của Sở Giáo dục và Đào 

 
Quyền Bí thư Tỉnh ủy Nguyễn Mạnh Dũng 

phát biểu chỉ đạo hội nghị 
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tạo, phòng giáo dục và đào tạo các huyện, thành phố; nâng cao hiệu 
lực, hiệu quả, trách nhiệm quản trị các đơn vị giáo dục. (7) Đổi mới 
tổ chức dạy và học, ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học và 
quản lý giáo dục, trong đó: Đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra 
đánh giá; thực hiện hiệu quả công tác kiểm soát chất lượng giáo 
dục; đa dạng hóa và nâng cao hiệu quả các hoạt động giáo dục 
trong trường học. (8) Đổi mới công tác thi đua, khen thưởng. (9) 

Nâng cao hiệu quả công tác phối hợp, trong đó: Phối hợp với các 
cơ quan, đơn vị, lực lượng xã hội ngoài trường học; tăng cường 
hiệu quả công tác phối hợp trong trường học. 

Kết luận Hội nghị, Chủ tịch UBND tỉnh Nguyễn Văn Sơn yêu 
cầu các cấp, ngành tập trung thực hiện một số nhiệm vụ trọng 
tâm: Tổ chức tuyển dụng hết số biên chế giáo viên đã được giao, bảo 
đảm số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục; tạo điều kiện 
để cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên tham gia bồi dưỡng, đào tạo, 
nâng cao trình độ chuyên môn, lý luận chính trị; nghiên cứu tham 
mưu cho HĐND tỉnh ban hành nghị quyết về chính sách thu hút, 
tuyển dụng giáo viên; thí điểm bổ nhiệm cán bộ quản lý giáo 
dục theo hình thức thi tuyển. Các nhà trường không chạy theo thành 
tích, bảo đảm dạy thật, học thật và đánh giá đúng kết quả học tập của 
học sinh, phát huy vai trò nêu gương, mẫu mực của đội ngũ nhà 
giáo; tiếp tục đầu tư cơ sở vật chất, mở rộng quy mô các trường 
PTDT nội trú, bán trú, đưa học sinh tiểu học từ điểm trường về học 
tại trường chính; tiếp tục tổ chức tuyển sinh vào lớp 10 bằng hình 
thức thi tuyển, khảo sát, đánh giá kết quả học tập, rèn luyện của học 
sinh; chú trọng dạy học tiếng Việt cho trẻ mầm non, học sinh tiểu 
học, nhất là vùng đồng bào dân tộc thiểu số; nâng cao chất lượng thi 
tốt nghiệp THPT; đẩy mạnh ứng dụng CNTT, chuyển đổi số trong 
các cơ sở giáo dục; tăng cường giám sát, thanh tra, kiểm tra, chấn 
chỉnh, xử lý nghiêm các sai phạm. Ngay sau khi Đề án nâng cao chất 
lượng giáo dục giai đoạn 2023-2030 được phê duyệt, các cấp, ngành 
xây dựng kế hoạch, chỉ đạo thực hiện hiệu quả. 

Ban biên tập 

............................................ 
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Đại hội đại biểu Hội Nông dân tỉnh Hà Giang lần thứ X 

 nhiệm kỳ 2023-2028 

 Ngày 10-11/8, tại Hội trường lớn Tỉnh ủy, Đại hội đại biểu 
Hội Nông dân tỉnh khóa X, nhiệm kỳ 2023-2028 diễn ra trọng thể 
nhằm đánh giá kết quả hoạt động Hội trong nhiệm kỳ qua; xác định 
phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm nhiệm kỳ 2023-2028 và thông 
qua nhiều nội dung quan trọng. Dự và chỉ đạo Đại hội có các đồng 
chí: Nguyễn Xuân Định, Phó Chủ tịch Trung ương Hội Nông dân 
Việt Nam; Thào Hồng Sơn, Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy, Chủ 
tịch HĐND tỉnh; các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Thường trực HĐND-UBND tỉnh; lãnh đạo các sở, ban, ngành; lãnh 
đạo Hội Nông dân tỉnh qua các thời kỳ; thường trực huyện ủy, thành 
ủy; cùng 232 đại biểu là hội viên, nông dân ưu tú trong toàn tỉnh. 

Nhiệm kỳ 2018-2023, 
Hội Nông dân tỉnh làm tốt vai 
trò nòng cốt, đoàn kết sáng tạo, 
tập hợp cán bộ, hội viên nông 
dân nỗ lực thi đua hoàn thành 
các chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội 
Hội Nông dân tỉnh lần thứ IX 
đề ra, góp phần phát triển kinh 
tế-xã hội địa phương. Toàn tỉnh 
kết nạp gần 9 nghìn hội viên 
mới, nâng tổng số hội viên lên 
trên 110 nghìn người; chất 

lượng hội viên được nâng cao. Có 2.056 chi hội thành lập quỹ (đạt 
100%), trong đó, hơn 1.100 chi hội xây dựng quỹ hoạt động bình 
quân 50 nghìn đồng/hội viên/năm; xây dựng được 97 chi hội nông 
dân nghề nghiệp, 402 tổ hội nông dân nghề nghiệp với gần 5 nghìn 
thành viên tham gia. Phong trào “Nông dân thi đua sản xuất, kinh 
doanh giỏi, đoàn kết giúp nhau làm giàu và giảm nghèo bền vững” 
thu hút đông đảo sự tham gia của hội viên, nông dân. Đến nay, có 
68 nghìn hộ hội viên đăng ký thực hiện các tiêu chí, mỗi năm có 
trên 11 nghìn hộ đạt danh hiệu sản xuất kinh doanh giỏi các cấp. 

 
Lãnh đạo tỉnh và T.Ư Hội nông dân 
Việt Nam tặng hoa chúc mừng BCH 

Hội nông dân tỉnh khóa mới 
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Hằng năm, các cấp hội giúp đỡ trên 8 nghìn lao động có việc làm 
tại chỗ; giúp đỡ vốn, giống cây, con và kinh nghiệm sản xuất cho 
hơn 9 nghìn lượt hộ nông dân. Thực hiện linh hoạt, hiệu quả các 
nghị quyết, chương trình của tỉnh. Đến nay, toàn tỉnh có trên 5 
nghìn hộ thực hiện cải tạo vườn tạp cho thu nhập và hiệu quả kinh 
tế. Phối hợp hỗ trợ làm gần 6 nghìn ngôi nhà đại đoàn kết, nhà tình 
thương và 686 công trình phúc lợi. Các cấp hội tổ chức hơn 7 nghìn 
buổi tuyên truyền về xóa bỏ hủ tục, phong tục, tập quán lạc hậu cho 
hàng trăm nghìn lượt người tham gia... 

Phát biểu chỉ đạo tại Đại hội, Phó Bí thư Thường trực Tỉnh 
ủy, Chủ tịch HĐND tỉnh Thào Hồng Sơn và Phó Chủ tịch Trung 
ương Hội Nông dân Việt Nam Nguyễn Xuân Định ghi nhận, đánh 
giá cao và biểu dương, chúc mừng những kết quả đạt được của hội 
nông dân các cấp trên địa bàn tỉnh nhiệm kỳ qua; chỉ ra khuyết điểm, 
hạn chế; các đồng chí đề nghị: Các cấp hội trong tỉnh đẩy mạnh tuyên 
truyền, giáo dục chính trị tư tưởng trong cán bộ, hội viên, nông dân; tập 
trung nhiệm vụ trọng tâm, khâu đột phá trong phát triển nông 
nghiệp; tổ chức tốt công tác nắm bắt tình hình, chăm lo, bảo vệ 
quyền và lợi ích chính đáng, hợp pháp của nông dân; tiếp tục khẳng 
định là một tổ chức chính trị-xã hội uy tín, nòng cốt, chỗ dựa tin cậy, 
cánh tay nối dài của Đảng, chính quyền với nông dân; tiếp tục đổi 
mới nội dung, phương thức hoạt động, xây dựng tổ chức Hội mạnh 
cả về chính trị, tư tưởng và tổ chức; mở rộng mặt trận tập hợp đoàn 
kết nông dân, nâng cao chất lượng hội viên, chất lượng hoạt động 
của Hội; đẩy mạnh các phong trào thi đua trong nông dân, trọng tâm 
là phong trào nông dân thi đua sản xuất, kinh doanh giỏi; đổi mới 
công tác lãnh đạo, chỉ đạo điều hành của các cấp hội, bám sát nghị 
quyết đại hội đảng các cấp để cụ thể hoá, xây dựng các chương trình 
công tác, chỉ tiêu, biện pháp phù hợp; gắn chặt các hoạt động của 
Hội với việc thực hiện các chương trình phát triển kinh tế-xã hội của 
tỉnh, của địa phương... 

Với chủ đề “Xây dựng tổ chức Hội vững mạnh; đổi mới, 
nâng cao chất lượng, hiệu quả các phong trào thi đua; đẩy mạnh 
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chuyển đổi số, hợp tác, liên kết, hỗ trợ nông dân; phát huy vai trò 
chủ thể của nông dân trong xây dựng Nông thôn mới, phát triển 
bền vững”, Đại hội đã tập trung thảo luận các nội dung nhằm nâng 
cao chất lượng hoạt động Hội và thúc đẩy phát triển phong trào 
nông dân. Đồng thời, biểu quyết thông qua Nghị quyết nhiệm kỳ 
2023-2028 với 15 chỉ tiêu cụ thể, 04 nhiệm vụ trọng tâm và 02 
khâu đột phá. Đại hội cũng đã bầu đoàn đại biểu đi dự Đại hội Đại 
biểu toàn quốc Hội Nông dân Việt Nam lần thứ VIII, nhiệm kỳ 
2023-2028 gồm 1 đại biểu đương nhiên, 12 đại biểu chính thức và 
3 đại biểu dự khuyết. 

Trước đó, trong phiên làm việc thứ nhất, Đại hội bầu 31 
đồng chí vào BCH khóa X, nhiệm kỳ 2023-2028. Tại Hội nghị lần 
thứ nhất BCH Hội Nông dân tỉnh khóa X đã tiến hành bầu Ban 
Thường vụ Hội gồm 09 đồng chí, bầu Chủ tịch, các Phó Chủ tịch 
và Ủy ban Kiểm tra. Đồng chí Trần Xuân Thủy được tín nhiệm, 
tái cử giữ chức Chủ tịch Hội Nông dân tỉnh khóa X. 

Tại Đại hội, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh tặng Bằng 
khen cho 05 tập thể và 10 cá nhân; nhiều cá nhân, tập thể được 
Hội Nông dân tỉnh khen thưởng vì có thành tích xuất sắc trong 
công tác Hội và phong trào nông dân, nhiệm kỳ 2018-2023. 

Ngọc Lan 

........................................... 

GƯƠNG NGƯỜI TỐT, VIỆC TỐT 

Người có uy tín tỉnh Hà Giang chung tay đẩy lùi hủ tục lạc hậu 

Trong những năm qua, người có uy tín trên địa bàn tỉnh Hà 
Giang phát huy tốt vai trò là hạt nhân, nêu gương sáng, tích cực đi 
đầu trong công tác tuyên truyền, vận động đồng bào dân tộc thiểu 
số (DTTS) thực hiện tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính 
sách, pháp luật của Nhà nước. Thông qua vai trò, tiếng nói của 
người có uy tín, một số hủ tục trong vùng đồng bào DTTS được 
bài trừ, tư duy của người dân đã đổi thay. 
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Tại xã Ngọc Minh (Vị 
Xuyên), dòng họ Vương có 28 
hộ, với hơn 130 nhân khẩu. 
Đây là dòng họ đầu tiên được 
huyện Vị Xuyên lựa chọn để 
xây dựng mô hình tiêu biểu về 
bài trừ hủ tục lạc hậu, xây 
dựng nếp sống văn minh. Là 
người có uy tín của dòng họ, 
ông Vương Văn Ản nhận thức 
việc đẩy lùi hủ tục lạc hậu là 
vấn đề then chốt để mở đường 
phát triển kinh tế-xã hội cho 

các gia đình trong dòng họ cũng như cho địa phương, ông đã cùng 
với cấp ủy, chính quyền xã tích cực tuyên truyền, vận động anh, 
em, con, cháu xây dựng đời sống văn hóa mới, xây dựng hương 
ước, quy ước của dòng họ. Ông xung phong đi đầu tại chính gia 
đình của mình, làm đám ma không quá 24 tiếng, các nghi lễ, thủ 
tục trong đám ma được rút ngắn, hạn chế giết mổ gia súc; không 
thách cưới, không được kết hôn cận huyết… Thấy sự thay đổi 
không làm ảnh hưởng đến cuộc sống nên 100% các gia đình trong 
dòng họ đã đồng tình thực hiện hương ước, cam kết bỏ các hủ tục, 
tập quán lạc hậu. Anh Vương Văn Đại, một người dòng họ 
Vương, chia sẻ: “Đối với người trẻ như chúng tôi thì việc xóa bỏ 
các hủ tục là rất cần thiết, không chỉ giúp giảm nhẹ gánh nặng về 
kinh tế cho các gia đình mà còn giúp các hộ có nhiều thay đổi 
trong phong tục, đời sống hàng ngày, tiến bộ văn minh hơn”. 

Nhờ sự vào cuộc tích cực của cấp ủy, chính quyền, mặt trận 
tổ quốc, đặc biệt là sự hưởng ứng tham gia nhiệt tình của ông 
Vương Văn Ản và những người cao tuổi trong dòng họ Vương, 28 
hộ trong dòng họ đã nhất trí ký cam kết với chính quyền xây dựng 
dòng họ Vương tiêu biểu xoá bỏ các hủ tục lạc hậu và xây dựng 
nếp sống văn minh. Nội dung cam kết gồm tiếp tục duy trì các 
phong tục, tập quán văn minh và cắt giảm một số phong tục cũ 

 
Dòng họ Vương, xã Ngọc Minh (Vị Xuyên) 
ký cam kết bài trừ hủ tục và xây dựng nếp 

sống văn minh 
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như: Không tổ chức cho con cái kết hôn khi chưa đủ tuổi theo quy 
định pháp luật; không gả con cho anh em có cùng dòng máu trực 
hệ; đưa người nhà bị ốm đến khám, chữa bệnh tại các cơ sở y tế, 
không làm lễ cúng để chữa bệnh; đảm bảo cho con đến trường học 
đúng độ tuổi, không cho con nghỉ học giữa chừng; đối với lễ cúng 
đám tang tùy theo điều kiện của từng gia đình mà tổ chức cúng 
trâu, bò, lợn và chỉ được giết mổ một con… Bí thư Đảng ủy xã 
Ngọc Minh, Vương Hồng Ky cho biết: Đảng ủy xã đã chỉ đạo, 
phân công các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy xuống 
các thôn, bản để nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của Nhân dân, cùng 
bàn bạc với các thôn, bản và người có uy tín, nhận diện các phong 
tục tập quán lạc hậu cần xóa bỏ của địa phương, họp bàn thống 
nhất và xây dựng hương ước để Nhân dân cùng thực hiện. 

Tỉnh Hà Giang có 19 dân tộc cùng sinh sống, trong đó tỷ lệ 
đồng bào DTTS chiếm hơn 87% dân số. Toàn tỉnh hiện có gần 
2.000 người có uy tín, gồm: Bí thư chi bộ, trưởng thôn, cán bộ 
nghỉ hưu, già làng, trưởng dòng họ và các thành phần khác. 
Những năm qua, bằng sự nhiệt tình, trách nhiệm và uy tín của bản 
thân đối với cộng đồng, người có uy tín đã phát huy tốt vai trò là 
hạt nhân, nêu gương sáng, tích cực đi đầu trong công tác tuyên 
truyền, vận động đồng bào DTTS thực hiện tốt các chủ trương của 
Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, phát triển kinh tế-xã 
hội, giữ vững quốc phòng-an ninh, xây dựng khối đại đoàn kết 
dân tộc, đặc biệt là xóa bỏ hủ tục, phong tục tập quán lạc hậu, xây 
dựng nếp sống văn minh. Thông qua vai trò, tiếng nói của người 
có uy tín một số hủ tục lạc hậu trong việc cưới, việc tang, lễ hội 
đã được cắt giảm, xóa bỏ. Cùng với đó, người có uy tín tích cực 
tuyên truyền, vận động Nhân dân xây dựng nếp sống văn minh, 
thành lập các câu lạc bộ dân ca, dân vũ, nhạc cụ dân tộc để gìn giữ 
và phát huy văn hóa truyền thống các dân tộc; truyền dạy văn hóa 
truyền thống tốt đẹp của các dân tộc cho thế hệ trẻ; thực hiện 
Cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng Nông thôn mới, đô 
thị văn minh” và phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời 
sống văn hóa”. 
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Cùng với hệ thống chính trị, các già làng, người có uy tín  
tích cực phát huy vai trò tuyên truyền, vận động, giúp bà con vùng 
DTTS được cung cấp thông tin kịp thời, đầy đủ để từ đó chủ động 
loại bỏ dần hủ tục lạc hậu, góp phần xây dựng nếp sống văn minh. 
Họ thực sự là những tuyên truyền viên giỏi ở cơ sở, là cánh tay 
“nối dài” đưa nghị quyết của Đảng vào cuộc sống. 

Lê Hải 
........................................... 

Cô giáo thắp sáng ước mơ vùng cao Đồng Văn 

Cô Trần Thị Khánh Hòa, giáo viên tại Trường Tiểu học và 
Trung học cơ sở (TH&THCS) Sảng Tủng, xã Sảng Tủng, huyện 
Đồng Văn, luôn nỗ lực trong hành trình gieo chữ, thắp sáng 
những ước mơ trên vùng Cao nguyên đá Đồng Văn. 

 Là người con của Hà 
Giang, hiểu được những khó 
khăn, vất vả của đồng bào, 
nhất là các em học sinh nơi 
đây. Vì vậy, sau khi hoàn 
thành xong chương trình đào 
tạo ngành sư phạm, năm 2014 
cô giáo Trần Thị Khánh Hòa 
được Ủy ban nhân dân huyện 
Đồng Văn tuyển dụng và phân 
công về làm giáo viên phụ 
trách bộ môn Lịch sử, Địa lý 
tại trường TH&THCS Sảng 

Tủng, xã Sảng Tủng, huyện Đồng Văn. Trường TH&THCS Sảng 
Tủng hiện có 937 học sinh được chia thành 32 lớp, hầu hết các em 
đều là người dân tộc Mông và có hoàn cảnh khó khăn. Địa hình 
chủ yếu là đồi núi, đi lại khó khăn, cơ sở vật chất thiếu thốn, sự 
phối hợp, chăm sóc giữa nhà trường và phụ huynh học sinh chưa 
chặt chẽ... Đó chính là những trở ngại rất lớn của không chỉ cô 
Hòa mà của tất cả các thầy cô công tác tại huyện miền núi nói 
chung. Hơn thế, không phải học trò không muốn đến trường mà 

 
Cô Hòa (áo đỏ) đến từng gia đình để vận 

động gia đình cho con em đến trường 
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bởi nghèo khó đeo đẳng cuộc sống nên các em phải ở nhà đi làm 
nương phụ giúp bố mẹ. Vì vậy, không chỉ dạy chữ mà cô Hòa còn 
phải đóng vai “cán bộ dân vận” giúp nhiều em học sinh hơn nữa 
có cơ hội tới trường.  

Nhớ lại kỉ niệm những lần đi vận động học sinh đến lớp, cô 
Hòa kể: Công việc vận động các em đến lớp không hề dễ dàng, đi 
lại khó khăn, nhiều khi phải đi bộ mất hơn tiếng đồng hồ. Đến 
nơi, do nhận thức còn hạn chế của bố mẹ chỉ muốn các con ở nhà 
làm nương, lấy chồng mà hành trình tìm con chữ của các con đã 
khó lại càng thêm khó. Nhiều lúc muốn bỏ cuộc nhưng vì tình yêu 
thương, sự sẻ chia với học trò nghèo, sự giúp đỡ của đồng nghiệp  
thôi thúc mình phải nỗ lực, cố gắng nhiều hơn nữa vượt qua khó 
khăn, gian nan tiếp tục hành trình gieo chữ, thắp ước mơ. Từ tình 
yêu thương và sự thấu hiểu, bằng những sự nỗ lực của bản thân, 
cô Hòa không những làm tốt công tác vận động học sinh tới 
trường mà còn tìm những phương pháp học mới, sáng tạo, tích 
cực bồi dưỡng, hướng dẫn học sinh tham gia các cuộc thi chọn 
học sinh giỏi cấp huyện, cấp tỉnh và đạt giải cao. Cô Hòa không 
chỉ là một giáo viên tâm huyết với nghề mà trong cuộc sống hằng 
ngày cô cũng rất giản dị, hòa đồng với mọi người xung quanh. 

Với sự cố gắng, nỗ lực của bản thân, cô Hòa đã có những 
đóng góp không nhỏ vào sự phát triển của ngành Giáo dục của 
tỉnh. Năm học 2021-2022, cô Hòa vinh dự là 1 trong 30 cá nhân 
tiêu biểu của tỉnh Hà Giang nhận được Bằng khen của Bộ trưởng 
Bộ Giáo dục và Đào tạo vì có thành tích tiêu biểu, xuất sắc trong 
phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, giảng dạy và 
học tập”. 

Thanh Hiền 

............................................ 
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VĂN BẢN MỚI 

Chỉ thị số 29-CT/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

Ngày 21/7/2023, Ban Thường vụ Tỉnh ủy Ban hành Chỉ thị số 
29-CT/TU về lãnh đạo Đại hội Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các cấp 
và Đại hội đại biểu Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Hà Giang lần 
thứ XV, nhiệm kỳ 2024-2029. Ban Biên tập xin giới thiệu những nội 
dung trọng tâm của Chỉ thị như sau: 

1. Tiếp tục quán triệt và tổ chức thực hiện có hiệu quả chủ 
trương, đường lối của Đảng, nâng cao nhận thức, trách nhiệm của 
các cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền và các tầng lớp nhân dân về 
vai trò nòng cốt của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam trong xây dựng khối 
đại đoàn kết toàn dân tộc. Phát huy mạnh mẽ tính tự chủ, năng động, 
sáng tạo và tôn trọng nguyên tắc hiệp thương dân chủ trong tổ chức 
và hoạt động của Mặt trận Tổ quốc. Lãnh đạo, chỉ đạo tiếp tục đổi 
mới tổ chức bộ máy, nội dung, phương thức hoạt động; quan tâm 
đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ chuyên 
trách; bảo đảm chế độ, chính sách, điều kiện hoạt động để phát huy 
vai trò, trách nhiệm, tạo chuyển biến tích cực, nâng cao hiệu quả 
hoạt động của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các cấp trong tỉnh.  

2. Lãnh đạo Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cùng cấp và cấp 
dưới chuẩn bị kỹ lưỡng các văn kiện trình đại hội. Tổ chức lấy ý kiến 
rộng rãi trong Nhân dân về dự thảo Báo cáo chính trị đại hội. Báo cáo 
chính trị cần đánh giá đúng, khách quan tình hình Nhân dân và khối đại 
đoàn kết toàn dân tộc; kết quả thực hiện nghị quyết đại hội Mặt trận Tổ 
quốc nhiệm kỳ 2019-2024, khẳng định kết quả đạt được, những mô 
hình hay, nhân tố mới; thẳng thắn, chỉ rõ hạn chế, khuyết điểm, nguyên 
nhân, bài học kinh nghiệm. Phương hướng, nhiệm vụ nhiệm kỳ 2024-
2029 cần tiếp tục cụ thể hoá Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ 
XVII và nghị quyết đại hội đảng bộ cùng cấp về xây dựng, phát huy 
khối đại đoàn kết toàn dân tộc và công tác mặt trận; phân tích đầy đủ 
bối cảnh tình hình, dự báo thuận lợi, khó khăn, những vấn đề mới; xác 
định rõ mục tiêu, nhiệm vụ, đề ra giải pháp cụ thể, thiết thực, khả thi; 
chú trọng khắc phục hạn chế, khuyết điểm được chỉ ra trong nhiệm kỳ 
qua; tập trung các giải pháp nhằm tập hợp, đoàn kết đông đảo các tầng 



 21 

lớp nhân dân, huy động mọi nguồn lực, tăng cường đồng thuận xã hội, 
củng cố niềm tin của Nhân dân với Đảng.  

3. Lãnh đạo, chỉ đạo chuẩn bị tốt công tác nhân sự Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam các cấp bảo đảm đúng nguyên tắc, quy định 
của Đảng, Nhà nước và Điều lệ Mặt trận Tổ quốc Việt Nam. Xây 
dựng Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các cấp, nhiệm kỳ 2024 - 
2029 có cơ cấu, số lượng hợp lý, có tỷ lệ người ngoài Đảng phù hợp; 
chú trọng phát hiện, giới thiệu người có năng lực, uy tín, tâm huyết, 
trách nhiệm cao với đất nước và công tác mặt trận; có thể mở rộng 
thành phần, số lượng tổ chức thành viên tham gia Ủy ban Mặt trận các 
cấp, góp phần nâng cao hình ảnh, vị thế, sức mạnh đại đoàn kết của 
Mặt trận Tổ quốc Việt Nam. 

Cấp ủy phân công, giới thiệu bí thư hoặc phó bí thư cấp ủy 
tham gia Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cùng cấp; phân công, 
giới thiệu ủy viên ban thường vụ hoặc ủy viên ban chấp hành cấp ủy 
có uy tín, năng lực để hiệp thương cử giữ chức chủ tịch Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam cùng cấp, cụ thể như sau:  

+ Cấp tỉnh: Phân công đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy làm Bí thư Đảng đoàn Mặt trận Tổ quốc tỉnh và giới thiệu hiệp 
thương cử giữ chức Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 
tỉnh. 

+ Cấp huyện: Phân công đồng chí ủy viên ban thường vụ 
huyện ủy, thành ủy để giới thiệu hiệp thương cử giữ chức chủ tịch 
Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các huyện, thành phố. 

+ Cấp xã: Phân công đồng chí ủy viên ban thường vụ hoặc ủy 
viên ban chấp hành đảng bộ xã để giới thiệu hiệp thương cử giữ chức 
chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cấp xã. 

4. Đảng đoàn Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh lãnh 
đạo, chỉ đạo Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh xây dựng kế 
hoạch và các văn bản hướng dẫn tổ chức đại hội Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam các cấp trong tỉnh; số lượng đại biểu tham dự đại hội Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam các cấp có thể tăng, nhưng không vượt quá 
10% so với đại hội trước; lựa chọn 01 huyện chỉ đạo đại hội điểm để 
rút kinh nghiệm trước khi triển khai diện rộng.  
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5. Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với Đảng đoàn Ủy 
ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh chỉ đạo, hướng dẫn công tác 
tuyên truyền trước, trong và sau đại hội, trở thành đợt sinh hoạt 
chính trị sâu rộng, tạo chuyển biến mạnh mẽ trong nhận thức, hành 
động của hệ thống chính trị và các tầng lớp nhân dân. Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam các cấp tổ chức phát động các phong trào thi 
đua sôi nổi, rộng khắp, thiết thực lập thành tích chào mừng đại hội 
Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các cấp. 

6. Ban cán sự đảng Ủy ban nhân dân tỉnh chỉ đạo chính quyền 
các cấp, các ngành phối hợp, tạo điều kiện thuận lợi để Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam các cấp tổ chức đại hội trang trọng, tiết kiệm, 
thiết thực, hiệu quả, đúng tiến độ. 

Thời gian tiến hành đại hội Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cấp xã 
hoàn thành trong tháng 4/2024; cấp huyện hoàn thành trong tháng 
6/2024; cấp tỉnh hoàn thành trong tháng 8/2024. 

7. Giao Ban Dân vận Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với Ban Tổ chức 
Tỉnh ủy, Văn phòng Tỉnh ủy và Đảng đoàn Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam tỉnh giúp Ban Thường vụ Tỉnh ủy theo dõi, chỉ đạo, kiểm tra, 
giám sát việc thực hiện Chỉ thị này. 

Chỉ thị này được phổ biến đến chi bộ. 
Ban biên tập 

 

 

 

 
 

 

 

HỘP THƯ 

Trong tháng qua, Ban biên tập đã nhận thư, bài của các 
cộng tác viên. Ban biên tập trân trọng cảm ơn và mong tiếp tục 
nhận được sự cộng tác của các đồng chí. Bài viết xin gửi về địa 
chỉ Phòng Thông tin - Tuyên truyền Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy 
Hà Giang hoặc hộp thư điện tử bantinnoibohg@gmail.com.  

                                                                      Ban biên tập 
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Thực hiện Quy định số 09-QĐ/TU, ngày 16/12/2022 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy về tổ chức học tập, quán triệt, tuyên truyền và triển 
khai thực hiện các văn bản của Đảng. Ban Biên tập gửi các chi bộ mã QR 
code để truy cập một số văn bản mới để phục vụ công tác quán triệt, học 
tập tại chi bộ. 

 
 

Danh mục tài liệu 

1. Nghị quyết số 34-NQ/TU, ngày 11/8/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy Nghị quyết Hội nghị lần thứ 14 Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh khoá XVII về 
đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XVII 
(giai đoạn 2023 - 2025);  

2. Quy định số 15-QĐ/TU, ngày 26/7/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy về chức năng, nhiệm vụ, mối quan hệ công tác của chi bộ thôn, tổ dân 
phố; Quy định số 17-QĐ/TU, ngày 29/8/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 
về tiếp, đối thoại với công dân, tiếp nhận, xử lý đơn thư gửi đến Tỉnh ủy;  

3. Kết luận số 61-KL/TW, ngày 17/8/2023 của Ban Bí thư về tiếp 
tục thực hiện Chỉ thị số 13-CT/TW, ngày 12/01/2017 của Ban Bí thư về 
tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác quản lý, bảo vệ và phát 
triển rừng 

4. Nghị quyết số 34-NQ/TU, ngày 11/8/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy Nghị quyết Hội nghị lần thứ 14 Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh khoá XVII về 
đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XVII 
(giai đoạn 2023 - 2025) 

5. Quy định số 15-QĐ/TU, ngày 26/7/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 
về chức năng, nhiệm vụ, mối quan hệ công tác của chi bộ thôn, tổ dân phố 

6. Quy định số 17-QĐ/TU, ngày 29/8/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy về tiếp, đối thoại với công dân, tiếp nhận, xử lý đơn thư gửi đến Tỉnh ủy  

7. Kết luận số 61-KL/TW, ngày 17/8/2023 của Ban Bí thư về tiếp 
tục thực hiện Chỉ thị số 13-CT/TW, ngày 12/01/2017 của Ban Bí thư về 
tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác quản lý, bảo vệ và phát 
triển rừng. 

http://tuyengiao.hagiang.gov.vn/van-ban-moi/van-ban-tw/tinh-uy-ha-giang/nghi-quyet-so-34-nq-tu-nghi-quyet-hoi-nghi-lan-thu-14-ban-chap-hanh-dang-bo-tinh-khoa-xvii-ve-day-manh-thuc-hien-nghi-qu.html
http://tuyengiao.hagiang.gov.vn/van-ban-moi/van-ban-tw/tinh-uy-ha-giang/nghi-quyet-so-34-nq-tu-nghi-quyet-hoi-nghi-lan-thu-14-ban-chap-hanh-dang-bo-tinh-khoa-xvii-ve-day-manh-thuc-hien-nghi-qu.html
http://tuyengiao.hagiang.gov.vn/van-ban-moi/van-ban-tw/tinh-uy-ha-giang/nghi-quyet-so-34-nq-tu-nghi-quyet-hoi-nghi-lan-thu-14-ban-chap-hanh-dang-bo-tinh-khoa-xvii-ve-day-manh-thuc-hien-nghi-qu.html
http://tuyengiao.hagiang.gov.vn/van-ban-moi/van-ban-tw/tinh-uy-ha-giang/nghi-quyet-so-34-nq-tu-nghi-quyet-hoi-nghi-lan-thu-14-ban-chap-hanh-dang-bo-tinh-khoa-xvii-ve-day-manh-thuc-hien-nghi-qu.html
http://tuyengiao.hagiang.gov.vn/van-ban-moi/van-ban-tw/tinh-uy-ha-giang/quy-di-nh-so-15-qd-tu-nga-y-26-7-2023-cu-a-ban-thuo-ng-vu-tinh-u-y-ve-chu-c-nang-nhie-m-vu-mo-i-quan-he-cong-ta-c-cu-a-c.html
http://tuyengiao.hagiang.gov.vn/van-ban-moi/van-ban-tw/tinh-uy-ha-giang/quy-di-nh-so-15-qd-tu-nga-y-26-7-2023-cu-a-ban-thuo-ng-vu-tinh-u-y-ve-chu-c-nang-nhie-m-vu-mo-i-quan-he-cong-ta-c-cu-a-c.html
http://tuyengiao.hagiang.gov.vn/van-ban-moi/van-ban-tw/tinh-uy-ha-giang/quy-dinh-so-17-qd-tu-ngay-29-8-2023-cua-ban-thuong-vu-tinh-uy-ve-tiep-doi-thoai-voi-cong-dan-tiep-nhan-xu-ly-don-thu-gui.html
http://tuyengiao.hagiang.gov.vn/van-ban-moi/van-ban-tw/tinh-uy-ha-giang/quy-dinh-so-17-qd-tu-ngay-29-8-2023-cua-ban-thuong-vu-tinh-uy-ve-tiep-doi-thoai-voi-cong-dan-tiep-nhan-xu-ly-don-thu-gui.html
http://tuyengiao.hagiang.gov.vn/van-ban-moi/van-ban-tw/trung-uong/ket-luan-so-61-kl-tw-ngay-17-8-2023-cua-ban-bi-thu-ve-tiep-tuc-thuc-hien-chi-thi-so-13-ct-tw-ngay-12-01-2017-cua-ban-bi-.html
http://tuyengiao.hagiang.gov.vn/van-ban-moi/van-ban-tw/trung-uong/ket-luan-so-61-kl-tw-ngay-17-8-2023-cua-ban-bi-thu-ve-tiep-tuc-thuc-hien-chi-thi-so-13-ct-tw-ngay-12-01-2017-cua-ban-bi-.html
http://tuyengiao.hagiang.gov.vn/van-ban-moi/van-ban-tw/trung-uong/ket-luan-so-61-kl-tw-ngay-17-8-2023-cua-ban-bi-thu-ve-tiep-tuc-thuc-hien-chi-thi-so-13-ct-tw-ngay-12-01-2017-cua-ban-bi-.html
http://tuyengiao.hagiang.gov.vn/van-ban-moi/van-ban-tw/trung-uong/ket-luan-so-61-kl-tw-ngay-17-8-2023-cua-ban-bi-thu-ve-tiep-tuc-thuc-hien-chi-thi-so-13-ct-tw-ngay-12-01-2017-cua-ban-bi-.html


 24 
 



 25 

 


