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ĐẨY MẠNH HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG,              
ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH 

Vận dụng phong cách ứng xử của Bác để xây dựng chi bộ 
trong sạch, vững mạnh 

Chủ tịch Hồ Chí Minh là một nhà văn hóa kiệt xuất, ở 
Người hội tụ đầy đủ tinh hoa văn hóa dân tộc và nhân loại. Một 
trong những đặc trưng cơ bản của văn hóa Hồ Chí Minh được thể 
hiện đậm nét đó là phong cách ứng xử của Người. Phong cách 
ứng xử của Bác là giá trị tư tưởng, văn hóa vô giá mà mỗi cán bộ, 
đảng viên cần học tập, rèn luyện để góp phần xây dựng chi bộ 
trong sạch, vững mạnh. 

 Phong cách ứng xử của Bác thể hiện ở các nội dung: khiêm 
tốn, nhã nhặn, lịch thiệp; chân tình, nồng hậu, tự nhiên; khoan 
dung, độ lượng và linh hoạt; yêu thương, tôn trọng mọi người. 

 Phong cách ứng xử khiêm tốn, nhã nhặn, lịch thiệp: Bác 

luôn luôn khiêm tốn, nhã nhặn lịch thiệp, không bao giờ đặt mình 

cao hơn người khác, luôn quan tâm chu đáo đến những người 
xung quanh, sống hòa mình với Nhân dân, chiến sĩ; cùng ăn, cùng 

ở, cùng hoạt động cách mạng với bộ đội. Khi tiếp xúc với quần 

chúng thì gần gũi, chân tình như người bác, người cha, người ông, 

không hề có sự phân cách giữa lãnh tụ và Nhân dân.  

Đối với phong cách ứng xử chân tình, nồng hậu, tự nhiên: 

Khi gặp gỡ mọi người, với lời chào chân tình, nụ cười niềm nở, 
cử chỉ thân thiện. Sự chân thành, ân cần, nồng hậu của Bác làm 

cho bất kỳ ai khi tiếp xúc cũng cảm nhận được bằng trái tim bằng 

tình cảm chân thực, tự nhiên; làm xóa bỏ mọi sự cách biệt về chức 

vụ, địa vị, giữa cấp trên cấp dưới, giữa lãnh tụ với Nhân dân, làm 

cho mọi người cảm nhận được sự bình đẳng hoàn toàn giữa những 

con người tự do và dân chủ; xóa bỏ mọi nghi thức, mọi khoảng 

cách, kể cả đó là khoảng cách quốc gia, dân tộc, tôn giáo. 

Phong cách ứng xử khoan dung, độ lượng, linh hoạt: Bác đã 

dùng tấm lòng để khoan dung, đại lượng, quy tụ được các bậc yêu 

nước lão thành, những trí thức lớn, nhiều vị đại thần thuộc Nam 

triều hay Chính phủ dưới chế độ cũ, nhiều vị chức sắc tôn giáo. 
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Ngay đối với những người là kẻ thù của chúng ta khi đã là tù binh 

Pháp, Người cũng dặn “… Phải chăm lo hết sức chu đáo, đối xử 

thật nhã nhẵn để tỏ sự ân cần của ta đối với người dân Pháp, để 

cho họ thấy rõ ta chiến đấu là vì tiền đồ của quốc gia, dân tộc Việt 
Nam chứ không có ghét bỏ người Pháp…”. Như vậy, sự linh hoạt 
trong cách ứng xử của Bác đã thu phục, cảm hóa biết bao con 

người. Từ những cá nhân có suy nghĩ, hành động không đúng đắn 

trở thành người phụng sự cho sự nghiệp cách mạng của dân tộc.  
Phong cách yêu thương, tôn trọng mọi người: Sinh thời, 

trong mọi ứng xử của Bác đều xuất phát từ lòng yêu thương con 

người mà ra. Tình yêu thương, sự tôn trọng mọi người của Bác 

không giới hạn bất kỳ một tầng lớp, thành phần nào trong xã hội. 
Từ các cụ già, các cháu thanh thiếu niên, nhi đồng, phụ nữ, các 

chiến sĩ ngoài mặt trận, các đoàn dân công… kể cả những người 
cùng khổ, những người bị áp bức bóc lột trên toàn thế giới Bác 

đều dành sự tôn trọng và yêu thương. 

Để góp phần xây dựng chi bộ, đảng bộ thật sự trong sạch, 
vững mạnh, mỗi cán bộ, đảng viên cần thấm nhuần và tích cực rèn 
luyện, học tập tư tưởng, đạo đức, phong cách của Bác, nhất là 
phong cách ứng xử; từ đó cụ thể hóa, gắn với thực hiện các khung 

tiêu chí xây dựng “Chi bộ bốn tốt”, “Đảng bộ cơ sở bốn tốt” được 
nêu rõ tại Kế hoạch số 408-KH/TU, ngày 13/7/2023 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy về xây dựng “Chi bộ bốn tốt”, “Đảng bộ cơ sở 
bốn tốt” và thực hiện tốt văn hóa công sở, tác phong công tác, ứng 
xử với Nhân dân; không ngừng học hỏi nâng cao trình độ chuyên 
môn nghiệp vụ đáp ứng yêu cầu trong tình hình mới; tích cực đấu 
tranh với các tiêu cực trong học tập và công tác, đặc biệt là công 
tác phòng chống tham nhũng, tiêu cực. 

Lê Quỳnh 

............................................ 

 

 

 



 5 

THÔNG TIN TRONG TỈNH 

Hội nghị trực tuyến quán triệt, triển khai thực hiện                
các văn bản mới của Trung ương 

Sáng ngày 26/7, Ban Tổ chức Trung ương tổ chức Hội nghị trực 
tuyến quán triệt, triển khai thực hiện các văn bản mới của Trung ương 
về công tác tổ chức xây dựng Đảng. Đồng chí Trương Thị Mai, Ủy viên 
Bộ Chính trị, Thường trực Ban Bí thư, Trưởng Ban Tổ chức Trung 
ương chủ trì tại điểm cầu Hà Nội. Dự tại điểm cầu tỉnh Hà Giang có 
đồng chí Nguyễn Mạnh Dũng, Quyền Bí thư Tỉnh ủy Hà Giang chủ trì 
Hội nghị; cùng dự có các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 

 Tại Hội nghị, các đại biểu 
đã được các báo cáo viên Trung 
ương quán triệt về các nội dung: 
Quy định số 114-QĐ/TW, ngày 

11/7/2023 của Bộ Chính trị về 
“Kiểm soát quyền lực và phòng, 
chống tham nhũng, tiêu cực trong 
công tác cán bộ; Quy định số 113-

QĐ/TW, ngày 10/7/2023 của Ban 
Bí thư về “Thí điểm giao quyền 
cấp trên cơ sở cho đảng ủy cơ sở 

mà cấp trên trực tiếp không phải là tỉnh ủy, thành ủy, đảng ủy trực 
thuộc Trung ương. 

 Phát biểu kết luận Hội nghị, Ủy viên Bộ Chính trị, Thường trực 
Ban Bí thư, Trưởng Ban Tổ chức Trung ương Trương Thị Mai nhấn 
mạnh: Công tác xây dựng, chỉnh đốn đảng là trách nhiệm của toàn 
đảng, toàn dân, trong đó công tác cán bộ đóng vai trò then chốt. Quy 
định số 113-QĐ/TW và số 114-QĐ/TW là 02 quy định rất quan trọng 
đã được kế thừa và phát triển từ các văn bản quy định của Đảng về công 
tác cán bộ, nhưng rất khó làm. Vì vậy đề nghị cấp ủy các cấp cần rà soát 
kỹ các văn bản liên quan đến công tác cán bộ để thực hiện. Ngay sau 
Hội nghị này, người đứng đầu cấp ủy các cấp cần tiếp tục quán triệt, cụ 
thể hóa các quy định này đến cán bộ, đảng viên và Nhân dân; đồng thời 
cẩn trọng, nghiêm túc, gương mẫu thực hiện. Trong quá trình triển khai 
thực hiện có khó khăn, vướng mắc gì báo cáo Ban Tổ chức Trung ương 

 
Quyền Bí thư Tỉnh ủy chủ trì hội 

nghị tại điểm cầu Hà Giang 
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để được hướng dẫn giải quyết. Kiên quyết xử lý những trường hợp vi 
phạm để tránh dư luận xấu, tạo lòng tin của Nhân dân đối với công tác 
cán bộ của Đảng. 

Ban Biên tập 

............................................ 

Một số kết quả thực hiện 03 khâu đột phá theo Nghị quyết Đại 
hội Đảng bộ tỉnh khóa XVII, trong nửa nhiệm kỳ 2020-2025 

Ngày 07/8, Đảng bộ tỉnh Hà Giang tổ chức Hội nghị sơ kết giữa 
nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVII gắn với 
thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng. Hội nghị đã đánh giá khách 

quan, toàn diện kết quả đạt được; thẳng thắn thừa nhận, phân tích, làm rõ 
hạn chế, yếu kém, nguyên nhân và đề xuất các nhiệm vụ, giải pháp khả thi, 
quyết tâm tăng tốc hoàn thành mức cao nhất các chỉ tiêu, nhiệm vụ Nghị 
quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh đã đề ra. 

Hội nghị đánh giá, trong nửa nhiệm kỳ vừa qua, tình hình thế giới và 
khu vực có nhiều diễn biến nhanh, phức tạp, khó lường; khó khăn, thách 
thức mới xuất hiện, gay gắt, nặng nề hơn dự báo. Thách thức an ninh 
truyền thống, phi truyền thống, biến đổi khí hậu, thiên tai, động đất... Bằng 
sự nỗ lực của toàn Đảng bộ, sự đoàn kết, thống nhất, quyết tâm chính trị 
cao, tỉnh ta đã cơ bản thực hiện thắng lợi mục tiêu, nhiệm vụ đề ra. Để thực 
hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh khóa XVII, Tỉnh ủy Hà 
Giang đã ban hành 33 nghị quyết, 28 chỉ thị, 44 chương trình, 23 đề án và 
nhiều kế hoạch để cụ thể hóa thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ 
Nghị quyết Đại hội đề ra. Trong đó tập trung đẩy mạnh thực hiện “3 đột 
phá”, “5 nhiệm vụ trọng tâm”. Qua triển khai thực hiện “3 đột phá” đã đạt 
được một số kết quả tích cực, khả quan: 

Đột phá về xây dựng kết cấu 
hạ tầng giao thông: Đã tập trung, 
ưu tiên, huy động nguồn lực triển 
khai thực hiện các dự án giao 
thông trọng điểm, có tính kết nối 
vùng cao. Bố trí 8.455 tỷ 
đồng/15.984 tỷ đồng cho đột phá 
xây dựng kết cấu hạ tầng giao 
thông (chiếm 53% tổng số vốn kế 

 
Dự án nâng cấp, mở rộng quốc lộ 2, 

đoạn đầu cầu Mè (thành phố Hà Giang) 
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hoạch đầu tư công thực tế giao). Trong đó, đã khởi công Dự án 
đường cao tốc Tuyên Quang - Hà Giang (giai đoạn 1) đoạn qua tỉnh 
Hà Giang; xây dựng Dự án tuyến cao tốc nối Hà Giang với cao tốc 
Nội Bài - Lào Cai; hoàn thành nâng cấp, cải tạo, đưa vào sử dụng 
Quốc lộ 279 đoạn nối thị trấn Việt Quang, huyện Bắc Quang với xã 
Nghĩa Đô, huyện Bảo Yên, tỉnh Lào Cai và Quốc lộ 2 đoạn cửa ngõ 
phía Nam thành phố Hà Giang; các tuyến quốc lộ 4C, 280, 34 và 
đường đi Cột cờ quốc gia Lũng Cú cơ bản đạt cấp IV, V miền núi; 
thực hiện nâng cấp, cải tạo 07 tuyến đường tỉnh (ĐT.176, ĐT.176B, 
ĐT.177, ĐT.178, ĐT.183, 182B, Đường Pả Vi - Xín Cái - Mốc 
456) đạt tiêu chuẩn tối thiểu đường cấp IV, V miền núi. Đề xuất 
cấp có thẩm quyền tiếp tục đầu tư hoàn thành tuyến Quốc lộ 4 
(Thanh Thủy, Vị Xuyên - Túng Sán, Hoàng Su Phì); đề xuất Trung 
ương bổ sung sân bay lưỡng dụng vào Quy hoạch tổng thể phát 
triển hệ thống cảng hàng không, sân bay toàn quốc thời kỳ 2021-

2030, tầm nhìn đến năm 2050. 
Đột phá về phát triển du lịch, nông nghiệp đặc trưng hàng hóa 

chất lượng cao theo chuỗi giá trị: Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, huy 

động các nguồn lực, đã bố trí 1.721 tỷ đồng cho phát triển du lịch, 
nông nghiệp đặc trưng hàng hóa chất lượng cao theo chuỗi giá trị. Chủ 
động thực hiện các chương trình liên kết hợp tác phát triển du lịch với 
các tỉnh, thành phố trong cả nước, đặc biệt là chương trình hợp tác 
giữa 8 tỉnh Tây Bắc mở rộng với Thành phố Hồ Chí Minh, hình thành 
hệ thống sản phẩm du lịch phong phú; đẩy mạnh công tác tuyên 

truyền, quảng bá, giới thiệu văn hóa, du lịch và các sản phẩm du lịch 
đặc trưng của tỉnh trên nền tảng số. Lượng du khách đến Hà Giang 
ngày một tăng, năm 2022 đạt xấp xỉ 2,3 triệu lượt khách, doanh thu từ 
du lịch đạt 4.536 tỷ đồng; 6 tháng đầu năm 2023 đạt hơn 1,418 triệu 
lượt khách, ước trong năm 2023 có khoảng 3 triệu lượt khách, doanh 
thu từ du lịch ước đạt 5.000 tỷ đồng (đạt 100% so với mục tiêu Nghị 
quyết Đại hội đề ra). Du lịch của tỉnh đã và đang phát triển theo hướng 
bền vững, trở thành điểm đến hấp dẫn du khách trong nước và quốc tế 
và dần trở thành ngành kinh tế mũi nhọn của tỉnh. Nhiều sản phẩm đạt 
tiêu chuẩn OCOP và trở thành hàng hóa đặc trưng, chủ lực của tỉnh. 
Tập trung chỉ đạo sản xuất theo tiêu chuẩn chất lượng VietGap; khai 
thác tốt chỉ dẫn địa lý đã được chứng nhận, trong đó, đã xây dựng mới 
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được 02 nhãn hiệu tập thể cho sản phẩm Mận máu Hoàng Su Phì, Lê 

Đồng Văn và làm chủ được quy trình sản xuất các giống cá đặc sản, 
đặc biệt là sản phẩm cá Bỗng Hà Giang, chuyển đổi nghề nuôi cá lồng 
trên các lòng Hồ thủy điện… 

- Đột phá về tạo sinh kế, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần 
cho Nhân dân: Thành lập Ban Chỉ đạo các chương trình mục tiêu 
quốc gia cấp tỉnh, cấp huyện để thống nhất trong chỉ đạo triển khai 
thực hiện. Các nhiệm vụ, giải pháp thực hiện các chương trình mục 
tiêu quốc gia được các cấp ủy, chính quyền quan tâm lãnh đạo, chỉ 
đạo triển khai đồng bộ, quyết liệt, trong đó chú trọng hỗ trợ các hộ 
nghèo, cận nghèo, đối tượng chính sách. Đã bố trí nguồn lực để tạo 
sinh kế, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho Nhân dân được 
1.810 tỷ đồng; đồng thời, làm tốt công tác quản lý, phân bổ, sử dụng 
các nguồn lực đúng quy định, đảm bảo công khai, minh bạch, hiệu 
quả. Công tác xã hội hóa các nguồn lực được quan tâm chỉ đạo, thu 
hút được sự tham gia của các cấp, các ngành và sự hưởng ứng tích 
cực của doanh nghiệp, cá nhân trong và ngoài tỉnh. Huy động nguồn 
lực xã hội hóa và triển khai hoàn thành hỗ trợ xây dựng 3.113 căn 
nhà cho người có công, cựu chiến binh nghèo, hộ nghèo các xã biên 
giới (giai đoạn 2), với kinh phí 186,78 tỷ đồng. Hỗ trợ xây dựng 47 
nhà Đại đoàn kết từ Quỹ “Vì người nghèo”, sửa chữa 503 nhà ở cho 
các gia đình bị thiên tai, hỏa hoạn. Quan tâm sắp xếp, bố trí ổn định 
dân cư đối với các hộ đang cư trú phân tán nơi xa xôi, hẻo lánh, có 
nguy cơ sạt lở cao; tập trung giải quyết tình trạng thiếu đất ở, đất sản 
xuất, nghiên cứu triển khai dự án cấp nước sinh hoạt, nước sản xuất 
tại huyện Quản Bạ, Yên Minh, Đồng Văn, Mèo Vạc. Chương trình 
cải tạo vườn tạp đã có 1.935 vườn cho hiệu quả kinh tế, với thu nhập 
18,8 triệu đồng/hộ/năm; thực hiện rà soát diện tích đất canh tác 
không hiệu quả để chuyển đổi cơ cấu cây trồng. Quan tâm, chú trọng 
công tác đào tạo nghề, giải quyết việc làm cho người lao động; đã 
đào tạo nghề cho 17.367 người, giáo dục nghề nghiệp cho 24.416 
người, giải quyết việc làm cho 66.598 lao động (trong đó, 19.426 
người làm việc tại địa phương, đi làm việc ngoài tỉnh 46.771 người, 
xuất khẩu lao động 401 người).  

Với những kết quả đạt được, đã khẳng định sự vào cuộc quyết 
tâm, quyết liệt các cấp ủy, chính quyền từ tỉnh đến cơ sở, sự đoàn 
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kết, đồng lòng của cả hệ thống chính trị trong tỉnh với cách làm sáng 
tạo, kịp thời, trọng tâm, trọng điểm để từng bước đưa Nghị quyết của 
Đảng vào cuộc sống, góp phần tích cực nâng cao đời sống vật chất, 
tinh thần cho Nhân dân. 

Ban Biên tập 

............................................ 

Ban Chỉ đạo Tỉnh ủy về phòng chống tham nhũng, tiêu cực 
họp phiên thứ 4 

 Sáng ngày 02/8, Ban chỉ đạo (BCĐ) Tỉnh ủy về Phòng chống 
tham nhũng, tiêu cực tổ chức Phiên họp thứ 4, nhằm đánh giá kết 
quả hoạt động thời gian qua, triển khai công tác nhiệm vụ các tháng 
cuối năm 2023. Đồng chí Nguyễn Mạnh Dũng, Quyền Bí thư Tỉnh 
ủy, Trưởng BCĐ Tỉnh ủy về Phòng chống tham nhũng, tiêu cực chủ 
trì phiên họp. 

 Tại phiên họp đã đánh 
giá kết quả công tác phòng, 
chống tham nhũng, tiêu cực 
của tỉnh thời gian qua, cụ thể: 

Ủy ban kiểm tra (UBKT) các 
cấp đã tiến hành kiểm tra khi 
có dấu hiệu vi phạm 40 cuộc, 
đối với 21 tổ chức đảng và 51 
đảng viên. Qua kiểm tra, phát 
hiện 13 tổ chức đảng và 43 

đảng viên có khuyết điểm, vi phạm. Cấp ủy và UBKT các cấp đã thi 
hành kỷ luật 2 tổ chức đảng và 117 đảng viên. Công tác thanh tra, 

ngành Thanh tra đã triển khai, thực hiện 57 cuộc thanh tra. Qua đó, 
phát hiện số tiền sai phạm 11 tỷ 277 triệu đồng, thu hồi, nộp ngân 
sách Nhà nước 10 tỷ 145 triệu đồng. Cùng với đó, thực hiện thanh 
tra chuyên ngành 97 cuộc. Qua thanh tra, kiểm tra đã ban hành 125 
Quyết định xử phạt vi phạm hành chính đối với 74 tổ chức, 51 cá 
nhân với số tiền gần 4,6 tỷ đồng. Đối với việc xử lý các vụ án, vụ 
việc tham nhũng tiêu cực diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy và BCĐ Tỉnh 

 
Quyền Bí thư Tỉnh ủy Nguyễn Mạnh Dũng 

phát biểu kết luận phiên họp 
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ủy về phòng chống tham nhũng, tiêu cực theo dõi, chỉ đạo được triển 
khai đúng quy định, quy trình. 

 Phát biểu kết luận tại Hội nghị, đồng chí Nguyễn Mạnh Dũng, 

Quyền Bí thư Tỉnh ủy yêu cầu: Từ nay đến hết năm 2023, cần tiếp tục 
đẩy mạnh tuyên truyền về công tác phòng chống tham nhũng tiêu cực, 

trọng tâm là tuyên truyền cuốn sách: “Kiên quyết, kiên trì đấu tranh 

phòng chống tham nhũng, tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng và nhà 
nước ta ngày càng trong sạch, vững mạnh” của Tổng Bí thư Nguyễn 
Phú Trọng. Đồng thời, đưa nội dung này vào sinh hoạt chuyên đề trong 
sinh hoạt chi bộ; quan tâm, tập trung kiểm tra, giám sát về xây dựng cơ 
bản, 3 chương trình mục tiêu quốc gia và giải ngân vốn đầu tư công để 
hạn chế sai phạm, tránh sai phạm nhỏ thành sai phạm lớn; quán triệt, 
hướng dẫn thực hiện nghiêm việc kê khai tài sản theo quy định; thực 
hiện quyết liệt việc nêu gương của người đứng đầu trong phòng chống 
tham nhũng; tiếp tục tăng cường giám sát, phát huy vai trò hội đồng 
nhân dân và Ủy ban mặt trận Tổ quốc ở cơ sở; tăng cường vai trò lãnh 
đạo của cấp ủy đảng trong thực hiện nghiêm kết luận thanh tra, kiểm 
tra, kiểm toán; quan tâm công tác kiện toàn, xây dựng đội ngũ giám 
định viên của các sở, ngành để đảm bảo phục vụ tốt công tác xử lý, giải 
quyết các vụ án, vụ việc liên quan đến tham nhũng, tiêu cực. 

Ban Biên tập 

........................................... 

Tỉnh ủy Hà Giang ban hành Kế hoạch xây dựng  
“Chi bộ bốn tốt”, “Đảng bộ cơ sở bốn tốt” 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy đã Ban hành Kế hoạch số 408-

KH/TU, ngày 13/7/2023 về xây dựng “Chi bộ bốn tốt”, “Đảng bộ cơ 
sở bốn tốt”. 

Trong đó yêu cầu các cấp ủy, tổ chức đảng bám sát vào quy 
định, hướng dẫn của Trung ương, của Tỉnh ủy về xây dựng “chi bộ 
bốn tốt”, “đảng bộ cơ sở bốn tốt”; cụ thể hóa các nội dung “bốn 
tốt” (hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị; chất lượng sinh hoạt tốt; 
đoàn kết, kỷ luật tốt; cán bộ, đảng viên tốt) sao cho phù hợp với 
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tình hình, đặc điểm và điều kiện thực tế của đảng bộ, chi bộ. 
Thường xuyên kiểm tra, giám sát, đánh giá rút kinh nghiệm để kịp 
thời phát huy những ưu điểm, nhân rộng những cách làm hiệu quả; 
chấn chỉnh, khắc phục những tồn tại, hạn chế; phấn đấu 100% chi 
bộ, đảng bộ cơ sở thực hiện có hiệu quả “Chi bộ bốn tốt”, “Đảng bộ 
cơ sở bốn tốt”; không có tổ chức đảng yếu kém, không hoàn thành 
nhiệm vụ. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện phải tiến hành chặt 
chẽ, nghiêm túc, bảo đảm thực chất, hiệu quả; khắc phục bệnh 
thành tích, nể nang, né tránh. 

Với mục tiêu hằng năm có 90% trở lên chi bộ, đảng bộ cơ sở 

đạt “chi bộ bốn tốt”, “đảng bộ cơ sở bốn tốt”. Để đạt được mục tiêu 
Kế hoạch đề ra, các cấp ủy đảng phải triển khai, thực hiện có hiệu 
quả Chỉ thị số 12-CT/TU, ngày 13/9/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy về nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ gắn với Đề án số 06-

ĐA/TU, ngày 22/11/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về nâng cao 
chất lượng đảng viên, giai đoạn 2021-2025 và một số văn bản chỉ 
đạo của Trung ương của Tỉnh ủy. Lãnh đạo, lề lối làm việc, nâng cao 
tinh thần trách nhiệm, năng lực của cấp ủy, bí thư cấp ủy cơ sở; thực 
hiện nghiêm nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình; 
siết chặt kỷ luật, kỷ cương trong Đảng, kỷ cương hành chính Nhà 
nước. Thực hiện nề nếp chế độ sinh hoạt chi bộ, sinh hoạt đảng ủy và 
đảng bộ cơ sở; chuẩn bị kỹ nội dung sinh hoạt cấp ủy thường lệ và 
sinh hoạt chuyên đề; phát huy dân chủ, tạo điều kiện để đảng viên 
phát biểu ý kiến, đồng thời thực hiện nghiêm nguyên tắc tập trung 
dân chủ trong sinh hoạt cấp ủy, sinh hoạt chi bộ; nâng cao chất 
lượng điều hành, đảm bảo tính lãnh đạo, tính giáo dục, tính chiến 
đấu trong sinh hoạt chi bộ. Kịp thời rà soát, bổ sung và thực hiện 
nghiêm quy chế làm việc của chi bộ, đảng ủy cơ sở theo quy định và 
sát với chức năng, nhiệm vụ của từng đảng bộ, chi bộ. Tăng cường 
công tác kiểm tra, giám sát, hướng dẫn việc thực hiện.  

Ban Thường vụ Tỉnh ủy đề nghị các cấp ủy từ tỉnh đến cơ sở 
nghiêm túc triển khai thực hiện Kế hoạch theo chức năng, nhiệm vụ; 
các đồng chí cấp ủy viên, cán bộ, công chức cơ quan chuyên trách 
tham mưu, giúp việc cấp ủy thường xuyên theo dõi, dự sinh hoạt cấp 
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ủy, sinh hoạt đảng bộ, chi bộ để hướng dẫn nghiệp vụ; kịp thời nắm 
tình hình, tổng hợp, báo cáo những cách làm hay, hiệu quả, những 
khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện. Hằng 
năm, sơ kết đánh giá tình hình, kết quả triển khai thực hiện Báo cáo 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 
Ban Biên tập 

........................................... 

 Giá trị cốt lõi của Tác phẩm “Kiên quyết, kiên trì đấu tranh 
phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng 

và Nhà nước ta ngày càng trong sạch, vững mạnh”  

của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng 

Tác phẩm “Kiên quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày càng 
trong sạch, vững mạnh” của đồng chí Tổng Bí thư Nguyễn Phú 
Trọng là cuốn cẩm nang về công tác đấu tranh phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực, có giá trị lý luận và thực tiễn quan trọng đối với 
công tác xây dựng Đảng, hệ thống chính trị và sự nghiệp cách mạng 
của nước ta hiện nay.  

Tác phẩm được chia làm 3 phần: Phần thứ nhất, một số vấn đề 
rút ra từ thực tiễn công cuộc đấu tranh phòng, chống tham nhũng, 
tiêu cực ở Việt Nam; gồm bài tổng quan “Ðấu tranh phòng, chống 
tham nhũng, tiêu cực. Phần thứ hai, gồm 14 bài viết, bài phát biểu 
tiêu biểu về xây dựng, chỉnh đốn Ðảng từ những năm đầu đổi mới 
(1986) đến nay và 08 bài về rèn luyện đạo đức, lối sống của cán bộ, 
đảng viên, trong đó có những bài được viết từ thập kỷ 70 của thế kỷ 
trước. Phần thứ ba, tập hợp 96 ý kiến của Nhân dân, đại biểu Quốc 
hội và các chính khách, học giả nước ngoài ủng hộ và thể hiện niềm 
tin sâu sắc vào cuộc đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực 
dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng.  

Nghiên cứu nội dung tác phẩm, có 05 giá trị cốt lõi đối với 
công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị, cụ thể: (1) Tác phẩm 
là cẩm nang trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, vấn 
đề rất cốt lõi để xây dựng Đảng, Nhà nước ta ngày càng trong sạch, 
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vững mạnh, thể hiện nhuần nhuyễn phương châm: Kết hợp đồng bộ 
giữa “xây” và “chống”; giữa đẩy lùi và ngăn chặn từ sớm, từ xa; giữa 
xử lý nghiêm minh và phòng ngừa, giáo dục; giữa xây dựng Đảng 
vững mạnh về chính trị tư tưởng, tổ chức và cán bộ gắn liền với 
chống suy thoái về đạo đức, lối sống của cán bộ, đảng viên; giữa 
quyết tâm chính trị của người đứng đầu Đảng, của toàn Đảng và cả 
hệ thống chính trị với sự đồng thuận, ủng hộ của Nhân dân, bạn bè 
quốc tế. (2) Tác phẩm có ý nghĩa cả về lý luận và thực tiễn, là sự 
tổng kết thực tiễn phong phú rút ra những vấn đề có tính lý luận và 
các bài học kinh nghiệm quý để củng cố bản lĩnh, sức mạnh và niềm 
tin; định hướng giải pháp thực hiện có hiệu quả công tác đấu tranh, 
phòng, chống tham nhũng tiêu cực trong thời gian tới. (3) Tác phẩm 
khẳng định thành tựu và ý nghĩa lớn của công cuộc đấu tranh phòng, 
chống tham nhũng, tiêu cực trong những năm qua với vai trò của 
Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực dưới 
sự lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp của đồng chí Tổng Bí thư Nguyễn Phú 
Trọng, Trưởng Ban Chỉ đạo, đã có nhiều cách làm hay, sáng tạo, 
khoa học, bài bản, chắc chắn, hiệu quả. Nhiều tư tưởng, quan điểm, 
phương châm chỉ đạo, nguyên tắc hành động, giải pháp cơ bản để 
phòng, chống tham nhũng, tiêu cực do đồng chí Tổng Bí thư khởi 
xướng, chỉ đạo đã phát huy hiệu quả, được khẳng định qua thực tiễn, 
đã đúc kết, rút ra bài học kinh nghiệm quý, có giá trị cả về lý luận và 
thực tiễn, trong đó, nhiều nội dung đã được cụ thể hóa, thể chế thành 
các quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước. (4) Tác phẩm cho 
thấy sự nhất quán giữa nói và làm; sự kiên trì đấu tranh không ngừng 
nghỉ; sự thống nhất giữa những nung nấu nhiều năm và hành động 

quyết liệt trong đấu tranh với tham nhũng, tiêu cực của đồng chí 
Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng để xây dựng, chỉnh đốn Đảng ta 
ngày càng trong sạch, vững mạnh; cho thấy tầm nhìn, sự nhất quán 
cùng những trăn trở, suy nghĩ của đồng chí Tổng Bí thư để có các 
biện pháp, giải pháp đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực có 
hiệu quả. (5) Tác phẩm khẳng định niềm tin, sự đồng tình, ủng hộ, 
cổ vũ của Nhân dân, đại biểu Quốc hội, chính khách, học giả nước 
ngoài với quyết tâm của Đảng và những chỉ đạo hiệu quả của đồng 
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chí Tổng Bí thư trong công cuộc đấu tranh phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực ở Việt Nam. 

Với những giá trị lý luận và thực tiễn, việc nghiên cứu, quán 
triệt nội dung tác phẩm Kiên quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống 
tham nhũng, tiêu cực, góp phần xây dựng Đảng và Nhà nước ta ngày 
càng trong sạch, vững mạnh” của đồng chí Tổng Bí thư Nguyễn Phú 
Trọng là rất cần thiết. Do đó, mỗi cấp ủy, tổ chức đảng cần tiếp tục 
phổ biến, quán triệt, nghiên cứu, học tập nội dung tác phẩm đến tất 
cả cán bộ, đảng viên, công chức một cách nghiêm túc; đồng thời vận 
dụng quan điểm, tư tưởng chỉ đạo của đồng chí Tổng Bí thư Nguyễn 
Phú Trọng vào thực tiễn công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực, xây dựng, chỉnh đốn Đảng; cùng với đó, đẩy mạnh công tác 
giáo dục, tuyên truyền sâu, rộng các mục tiêu, quan điểm, nhiệm vụ, 
giải pháp, quy định của Đảng, Nhà nước về phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực; nêu cao tinh thần gương mẫu của người đứng đầu 
cấp ủy, cơ quan, tổ chức, đơn vị; kiên trì, thường xuyên giáo dục, rèn 
luyện đức tính “liêm chính”; gắn phòng, chống tham nhũng, lãng 
phí, tiêu cực với xây dựng, chỉnh đốn Đảng, học tập và làm theo tư 
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, chống suy thoái về tư 
tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” 
trong nội bộ; tăng cường công tác kiểm tra, giám sát gắn với công 
tác tư tưởng, công tác tổ chức và đổi mới phương thức lãnh đạo của 
Đảng; chú trọng phát hiện, nêu gương, tuyên truyền về gương người 
tốt, việc tốt; đấu tranh bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng… 

Ban biên tập 

............................................ 

Chuyển biến tích cực về ý thức chấp hành pháp luật                         
của cán bộ và Nhân dân trên địa bàn tỉnh 

 

 Trong 05 năm qua, các cấp ủy, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc 
và các tổ chức chính trị - xã hội từ tỉnh đến cơ sở đã triển khai thực 
hiện nghiêm túc, hiệu quả Chỉ thị số 26-CT/TU, ngày 11/01/2018 

của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng 
trong công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, nâng cao ý thức chấp 

hành pháp luật của cán bộ và Nhân dân. 
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 Theo đó, nội dung, hình thức phổ biến, giáo dục pháp luật được 
các cấp, các ngành, cơ quan, đơn vị đổi mới theo hướng trọng tâm, ngắn 
gọn, dễ hiểu, phù hợp với đối tượng tiếp nhận. Đồng thời, triển khai thực 
hiện với nhiều hình thức phong phú, như: Lồng ghép với các đợt sinh 
hoạt chính trị, họp cơ quan, họp thôn, tổ dân phố, sinh hoạt “Ngày pháp 
luật”, thông qua lễ hội truyền thống các dân tộc; xây dựng chuyên mục, 
chuyên trang truyền thanh, truyền hình bằng tiếng dân tộc thiểu số; biên 
soạn các tài liệu, đề cương, tờ gấp, tờ rơi; gắn phổ biến, giáo dục pháp 
luật, với công tác xây dựng, thi hành và bảo vệ pháp luật. Kết quả toàn 
tỉnh đã tổ chức được 59.441 cuộc tuyên truyền phổ biến, giáo dục pháp 
luật, thu hút được trên 4.825.600 lượt cán bộ, đảng viên, công chức, viên 
chức và Nhân dân tham gia. Biên soạn, phát hành hơn 1.521.923 tài liệu, 
đề cương, trong đó có 76.749 tài liệu bằng tiếng dân tộc thiểu số; in trên 

200.000 tờ rơi, 350.720 tờ gấp các loại; cấp phát trên 60 loại đĩa CD có 

nội dung phổ biến giáo dục pháp luật. Phát hành 5.000 bản tin Tư pháp; 
đăng tải, phát sóng gần 2.000 tin, bài, phóng sự, treo hơn 3.000 băng zôn, 
2.000 cụm pa nô và tổ chức được 4.000 buổi chiếu phim lưu động về 
tuyên truyền pháp luật. Đồng thời, tổ chức 633 cuộc thi tìm hiểu pháp 
luật tại các cấp, các ngành, đơn vị, địa phương, thu hút trên 156.000 lượt 
người tham gia. Qua đó, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức và ý 

thức tuân thủ, chấp hành pháp luật. 

 Hiện nay, toàn tỉnh có tổng 
số 161 báo cáo viên pháp luật cấp 
tỉnh, 368 báo cáo viên pháp luật 
cấp huyện, 3.147 tuyên truyền viên 
pháp luật cơ sở. Đội ngũ báo cáo 
viên pháp luật cấp tỉnh, huyện 
thường xuyên được kiện toàn, với 
thành phần là cán bộ pháp chế các 
ban, sở, ngành, đoàn thể có chuyên 
môn về luật hoặc đảm nhiệm các 
vị trí công tác liên quan đến pháp 

luật từ 03 năm trở lên; có tinh thần trách nhiệm và tâm huyết, đáp 
ứng yêu cầu công tác phổ biến, giáo dục pháp luật. Cùng với đó, 
công tác tập huấn kỹ năng tuyên truyền cho đội ngũ báo cáo viên, 
tuyên truyền viên pháp luật, hòa giải viên cơ sở được quan tâm triển 

 
Phát tờ rơi tuyên truyền pháp luật 

tại cơ sở 
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khai thực hiện. Từ đó, chất lượng hoạt động của báo cáo viên, tuyên 

truyền viên pháp luật, hòa giải viên cơ sở ngày càng được nâng cao. 
Công tác giáo dục pháp luật trong các trường học được thực 

hiện thường xuyên. Nội dung tuyên truyền tập trung vào ý nghĩa, vai 
trò, tầm quan trọng của việc hiểu biết và chấp hành nghiêm túc pháp 

luật. Trong đó, tập trung giáo dục pháp luật liên quan trực tiếp đến 

đời sống, sinh hoạt của giáo viên, học sinh, sinh viên. Kết quả, toàn 
tỉnh đã tổ chức được 678 buổi tuyên truyền phổ biến, giáo dục pháp 
luật trong các trường, với trên 46.400 lượt cán bộ, giáo viên và học 
sinh tham gia. Đảm bảo 100% nhà giáo, cán bộ quản lý cơ sở giáo 
dục, nhân viên ngành giáo dục và người học được trang bị kiến thức 
pháp luật có liên quan đến hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ. Đồng 
thời, quan tâm triển khai hiệu quả các hoạt động về Ngày Pháp luật 
nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam (09/11).  

Với việc triển khai thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 26-CT/TU, 

ngày 11/01/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, nhận thức của cấp ủy, 

chính quyền các cấp về công tác phổ biến, giáo dục pháp luật được 

nâng cao; huy động được sức mạnh của toàn hệ thống chính trị, tạo 

chuyển biến mạnh mẽ về ý thức tuân thủ, chấp hành pháp luật của 

cán bộ, đảng viên và Nhân dân. Đa số người dân đã ý thức được việc 
tìm hiểu và chấp hành pháp luật là quyền cũng là nghĩa vụ của bản 
thân; đồng thời tự giác thực hiện và vận động, thuyết phục mọi 
người cùng tuân thủ pháp luật. 

Phạm Hải 
........................................... 

GƯƠNG NGƯỜI TỐT, VIỆC TỐT 

Bí thư Chi bộ phát huy tinh thần “Đảng viên đi trước, 
 làng nước theo sau” 

Với vai trò Bí thư Chi bộ, Trưởng ban công tác Mặt trận thôn 
Há Già, xã Thắng Mố (huyện Yên Minh), đồng chí Vừ Mí Say đã 
phát huy tinh thần “đảng viên đi trước, làng nước theo sau”, nhờ đó 
đã huy động được sự vào cuộc, đồng sức, chung lòng của bà con 
trong thực hiện các nhiệm vụ, phong trào; góp phần xây dựng hình 
ảnh thôn Há Già trở thành thôn điểm sáng của xã. 
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Sau khi được cấp ủy, chính quyền địa phương quán triệt, triển 
khai chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới, nhận 
thức rõ đây là chủ trương rất đúng đắn nhưng để triển khai thực hiện 
tại địa bàn thôn vùng 3 còn nhiều khó khăn với tỷ lệ hộ nghèo chiếm 
hơn 66%, trình độ dân trí thấp, 100% người dân đều là đồng bào dân 
tộc thiểu số. Do vậy, để người dân thôn Há Già hiểu, tin vào quyền 
lợi, nghĩa vụ và tích cực chung tay thực hiện phong trào xây dựng 
nông thôn mới là điều không dễ dàng. Biết được những khó khăn của 
thôn là vậy, đồng chí Say đã phát huy tinh thần “đảng viên đi trước”, 
gương mẫu hiến đất làm đường xây dựng nông thôn mới. Đồng chí 
đã vận động gia đình tiên phong hiến hơn 400m2 đất phục vụ việc 
mở tuyến đường trên địa bàn thôn. Đồng thời vận động bà con cùng 
hiến đất, đóng góp ngày công, vật liệu. Đến nay, tuyến đường bê 
tông của thôn với chiều rộng 3 mét, chiều dài 1.200 mét được hoàn 
thành, đi vào sử dụng đã tạo điều kiện cho bà con đi lại thuận tiện.  

Ngoài nhiệm vụ được cấp ủy phân công đồng chí Say còn tiên 

phong trong phong trào thi đua phát triển kinh tế, tích cực tham gia 
các lớp tập huấn chuyển giao khoa học, kỹ thuật về trồng trọt, chăn 
nuôi và áp dụng trong thực hiện mô hình nuôi trâu, bò, ngựa sinh sản 
với quy mô gần 20 con. Nhờ áp dụng các biện pháp khoa học, kỹ 
thuật cùng với sự chịu khó, mô hình chăn nuôi đã đem lại thu nhập 
ổn định, gia đình đồng chí Say nay đã vươn lên trở thành hộ khá của 
thôn. Phát huy vai trò của người đứng đầu thôn, đồng chí Say tích 

cực vận động, tuyên truyền bà con mạnh dạn chuyển đổi cơ cấu cây 
trồng, vật nuôi, thực hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc 
tang và lễ hội, bài trừ các hủ tục lạc hậu, góp phần từng bước xóa đói 
giảm nghèo, đến nay tỷ lệ hộ nghèo trên địa bàn thôn đã giảm xuống 
còn 41%. 

 Bí thư Chi bộ, Trưởng ban công tác Mặt trận thôn Há Già, Vừ 
Mí Say xứng đáng là một đảng viên tiêu biểu về tinh thần nêu gương 
“đảng viên đi trước, làng nước theo sau”. Nhờ đó trong những năm 
qua đồng chí đã nhận được nhiều giấy khen của Đảng ủy, Ủy ban 
nhân dân xã và được bà con trên địa bàn thôn tin yêu, học tập và noi 
theo . 

Tuấn Vũ 

........................................... 
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Người con của xã Sủng Trái 
Với tinh thần “Lúc dân cần, lúc dân khó, có Công an”, Đại úy 

Đàm Quang Trung, Phó trưởng Công an xã Sủng Trái, huyện Đồng 
Văn luôn khắc phục khó khăn, không ngại gian khổ, lặn lội đến từng 
thôn, xóm xa xôi thực hiện “4 cùng” cùng ăn, cùng ở, cùng làm, 
cùng nói tiếng dân tộc với người dân địa phương. 

Nhận quyết định điều động 
về xã Sủng Trái, huyện Đồng Văn 

được phân công phụ trách lĩnh vực 
cảnh sát, quản lý hành chính về trật 
tự xã hội, tấn công trấn áp tội 
phạm, bảo đảm ANTT trên địa bàn 
xã từ tháng 9/2021. Với sự quyết 
tâm sau khi nhận nhiệm vụ mới, 
trên cương vị được giao Đại úy 
Đàm Quang Trung đã tham mưu 
cho cấp ủy, chính quyền xã nhiều 
văn bản, kế hoạch, biện pháp bảo 

đảm ANTT, trong đó, tập trung vào việc triển khai thực hiện Đề án 
phát triển ứng dụng dữ liệu dân cư, định danh và xác thực điện tử 
phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022 - 2025, tầm nhìn đến 
năm 2030 trên địa bàn xã. Trực tiếp tham gia giải quyết, xử phạt hành 
chính các đối tượng sử dụng rượu, bia gây mất trật tự công cộng, trật 
tự an toàn xã hội; các đối tượng vượt biên trái phép… Tích cực vận 
động Nhân dân tham gia phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc; 
thực hiện mô hình “công an xã tận tâm tuyên truyền, phổ biến, giáo 
dục pháp luật khu vực giáp ranh” lồng ghép trong các buổi họp thôn, 
từng bước góp phần nâng cao ý thức chấp hành chủ trương, chính 
sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, giữ vững ANTT tại cơ sở. 

Ngoài sự nhiệt huyết, tận tụy trong công việc, Đại úy Đàm 
Quang Trung còn năng nổ, đi đầu trong các hoạt động từ thiện, an 
sinh xã hội với tâm niệm “Kết nối yêu thương, cho đi là còn mãi”,  
trong dịp Tết Nguyên đán 2023 vừa qua, anh đã liên hệ, kết nối với 
các nhà hảo tâm thực hiện trao tặng 05 đợt với gần 480 suất quà, 
tổng trị giá trên 220 triệu đồng bao gồm đồ dùng thiết yếu và nhu 

 
Đại úy Đàm Quang Trung, tặng áo 

ấm cho các em học sinh có hoàn 

cảnh khó khăn 
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yếu phẩm cho các hộ gia đình có hoàn cảnh khó khăn, mong muốn 
bà con nơi đây đón một cái Tết vui vẻ, đầm ấm hơn. Bên cạnh đó, 
anh đã kết nối, kêu gọi xây dựng mới 01 điểm trường mầm non tại 
thôn Sủng Tùa, xã Sủng Trái, huyện Đồng Văn trị giá 250 triệu 
đồng; chủ động tham mưu, cùng các đồng chí Công an xã tổ chức hỗ 
trợ, giúp đỡ vận chuyển vật liệu, sửa chữa nhà cho các gia đình bị 
thiệt hại do thiên tai xảy ra trên địa bàn… 

Thấm nhuần ý nghĩa lời căn dặn “Lúc dân cần, lúc dân khó, có 
Công an”, được sự tin tưởng của cấp ủy, chính quyền địa phương, sự 
tín nhiệm của lãnh đạo Công an huyện Đồng Văn, Đại úy Đàm 
Quang Trung đã chủ động tham mưu, rà soát các cháu nhỏ có hoàn 
cảnh khó khăn, mồ côi cha mẹ trên địa bàn xã để thực hiện mô hình 
“Con nuôi Công an xã”, hiện nay anh đang trực tiếp bảo ban, dạy dỗ 
02 cháu, hàng ngày sau giờ học trên lớp, anh sẽ dạy thêm kiến thức, 
hướng dẫn từng việc nhỏ nhất, kể và cho các cháu xem về những 
hình ảnh đẹp trong cuộc sống. 

Thời gian công tác tại xã Sủng Trái của huyện Đồng Văn, Đại úy 
Đàm Quang Trung đã tạo được lòng tin của người dân, sự tín nhiệm của 
cấp ủy, chính quyền xã và lãnh đạo Công an huyện. Chính những điều 
đó của đồng chí đã góp phần xây dựng hình ảnh “người chiến sĩ công 
an nhân dân bản lĩnh, nhân văn, vì Nhân dân phục vụ” trong lòng mỗi 
người dân. Đồng chí đã thực hiện đúng vai trò của người chiến sĩ công 
an, xứng đáng với sự tin cậy của Đảng, niềm tin yêu của Nhân dân. 

                                                                 Diệu Loan 

............................. 
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VĂN BẢN MỚI 

Chỉ thị số 28-CT/TU, ngày 21/7/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 
 

Để chấn chỉnh tác phong, lề lối làm việc, nâng cao trách 
nhiệm trong thực thi nhiệm vụ. Ngày 21/7/2023 Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy Ban hành Chỉ thị số 28-CT/TU về việc về chấn chỉnh tác 
phong, lề lối làm việc và nâng cao trách nhiệm trong thực thi nhiệm 
vụ của người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu và đội ngũ cán 
bộ, đảng viên. Ban Biên tập xin giới thiệu toàn bộ nội dung Chỉ thị 
như sau: 

1. Đối với các cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị, địa phương 

Quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm các quy định của Đảng 
về xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; những điều đảng 
viên không được làm; về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng 
viên, nhất là cán bộ lãnh đạo quản lý các cấp; ngăn chặn, đẩy lùi, xử 
lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, 
lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”. Thực hiện 
nghiêm túc, quyết liệt việc nâng cao chất lượng đảng viên. Tập trung 
nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, thường xuyên tổ chức sinh 
hoạt chi bộ chuyên đề nội dung về chấn chỉnh tác phong, lề lối làm 
việc và nâng cao trách nhiệm trong thực thi nhiệm vụ của người 
đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu và đội ngũ cán bộ, đảng viên. 

Thực hiện nghiêm nội quy, quy chế làm việc của cơ quan, đơn 
vị; thường xuyên rà soát, sửa đổi, bổ sung nội dung chấn chỉnh tác 
phong, lề lối làm việc, văn hóa công sở, nâng cao tinh thần, thái độ 
làm việc của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức vào quy chế 
làm việc; cắt giảm, đơn giản hóa quy trình, thủ tục không cần thiết; 
phân định rõ thẩm quyền của tập thể, cá nhân, người đứng đầu theo 
quy định. Chủ động xây dựng, thực hiện chương trình, kế hoạch 
công tác theo chức năng, nhiệm vụ bảo đảm rõ người, rõ việc, rõ tiến 
độ, rõ trách nhiệm và rõ kết quả; kịp thời phát hiện và giải quyết, 
tháo gỡ những vấn đề phát sinh theo thẩm quyền hoặc báo cáo, đề 
xuất cấp trên xem xét, giải quyết, tuyệt đối không để công việc bị 
chậm trễ, tồn đọng kéo dài. 
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Làm tốt công tác đào tạo, bồi dưỡng, đánh giá cán bộ bảo đảm 
công khai, minh bạch, công tâm, khách quan, toàn diện; đánh giá cán 
bộ phải cụ thể theo tiêu chí, tiêu chuẩn, sản phẩm cụ thể và sát với 
thực tiễn, thực hiện thường xuyên, linh hoạt theo tháng, quý, năm. 
Biểu dương, khen thưởng, khuyến khích cán bộ, đảng viên gương 
mẫu đi đầu, có trách nhiệm cao, hoàn thành tốt nhiệm vụ. Kịp thời 
rà soát, thay thế hoặc điều chuyển vị trí công tác đối với cán bộ, 
đảng viên có dư luận không tốt, năng lực yếu, thiếu trách nhiệm, 
không đáp ứng yêu cầu. Quan tâm bảo đảm cơ sở vật chất, điều 
kiện làm việc, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển 
đổi số, tạo môi trường thuận lợi để cán bộ, đảng viên phát huy 
năng lực, sở trường. 

2. Đối với cán bộ, đảng viên 

Chấp hành và thực hiện nghiêm các quy định của Đảng, pháp 
luật của Nhà nước, quy định về những điều đảng viên không được 
làm và các quy định về nêu gương; các nguyên tắc tổ chức sinh hoạt 
đảng; nội quy, quy chế của địa phương, cơ quan, đơn vị và nơi cư 
trú. Nêu cao ý thức tổ chức kỷ luật, tăng cường giữ gìn sự đoàn kết, 

thống nhất trong nội bộ; chấp hành nghiêm sự phân công của tổ chức 
và sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp trên; không đơn thư, khiếu nại, tố 
cáo vượt cấp. 

 

Thường xuyên tự tu dưỡng, rèn luyện, học tập, tự soi, tự sửa để 
nâng cao bản lĩnh chính trị, phẩm chất đạo đức, lối sống, năng lực, 
trình độ chuyên môn nghiệp vụ. Tích cực học tập và làm theo tư 
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; không suy thoái, “tự diễn 
biến”, “tự chuyển hóa”; không tham nhũng, tiêu cực. 

Thường xuyên đổi mới tư duy, tác phong, lề lối làm việc bảo 
đảm khách quan, dân chủ, khoa học, hiệu quả; khắc phục triệt để tư 
duy hành chính; sâu sát cơ sở, thực hiện tốt phương châm “Trọng 
dân, gần dân, hiểu dân, học dân, có trách nhiệm với dân”; sẵn sàng 
nhận và nỗ lực để hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao với 
phương châm 4 dám (dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám chịu trách 
nhiệm vì lợi ích chung); không đùn đẩy, né tránh công việc thuộc 
chức trách nhiệm vụ được giao. 
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3. Người đứng đầu, cấp phó của người đứng đầu cấp ủy, tổ 
chức đảng, cơ quan, đơn vị 

Phải nêu gương trong thực hiện các yêu cầu chung đối với cán 
bộ, đảng viên; đi đầu về tác phong, lề lối làm việc; là trung tâm đoàn 
kết, tấm gương về tinh thần cống hiến và tư duy đổi mới để lan tỏa, 
truyền cảm hứng cho cán bộ, đảng viên học tập, noi theo. 

Đổi mới phương thức lãnh đạo, chỉ đạo; không né tránh trách 
nhiệm, đùn đẩy công việc thuộc thẩm quyền lên cấp trên hoặc sang 
cơ quan, đơn vị khác. Phân công, bố trí công việc cho cấp dưới hợp 
lý, khoa học; giao việc phải gắn với lộ trình, trách nhiệm và đôn đốc, 
kiểm tra, giám sát việc thực hiện. Quan tâm chăm lo đời sống vật 
chất, tinh thần, kịp thời nắm bắt tâm tư, nguyện vọng, chia sẻ, động 
viên, khích lệ cán bộ, đảng viên. 

Chịu trách nhiệm toàn diện về hoạt động và kết quả thực hiện 
nhiệm vụ của cơ quan, đơn vị, lĩnh vực được phân công phụ trách. Kiên 
quyết xem xét, xử lý trách nhiệm để xảy ra mất đoàn kết nội bộ, vi 
phạm quy chế làm việc, nguyên tắc tập trung dân chủ, giải quyết công 
việc trì trệ, để cán bộ, đảng viên cấp dưới vi phạm quy định của Đảng, 
pháp luật của Nhà nước. Thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở, nhất là 
việc công khai, minh bạch trong tuyển dụng, bổ nhiệm, điều động cán 
bộ, trong sử dụng kinh phí, tài sản của Nhà nước. 

4. Tổ chức thực hiện 

Các cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị tổ chức quán triệt 
Chỉ thị tới cán bộ, đảng viên; xây dựng chương trình, kế hoạch triển 
khai thực hiện Chỉ thị. Tổ chức kiểm tra, giám sát, thanh tra công vụ 
việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ của cán bộ, đảng viên; lấy kết 
quả thực hiện Chỉ thị làm tiêu chí trong kiểm điểm, đánh giá, phân 
loại, bình xét thi đua, khen thưởng cấp ủy, tổ chức đảng, cơ quan, 
đơn vị, cán bộ, đảng viên hằng năm. Định kỳ hằng quý tiến hành sơ 
kết, hằng năm tổng kết đánh giá kết quả việc thực hiện Chỉ thị. 

Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy chủ trì định hướng các cơ quan 
thông tin đại chúng trên địa bàn tỉnh tăng cường tuyên truyền nội 
dung Chỉ thị. 

Đảng đoàn ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã 

hội tỉnh tăng cường vai trò giám sát đối với hoạt động công vụ; tham 
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gia phản biện, góp ý các văn bản liên quan đến thực thi công vụ, cải 
cách hành chính theo thẩm quyền, chức năng, nhiệm vụ. 

Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy tăng cường kiểm tra, giám sát việc 
thực hiện Chỉ thị; xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm theo quy 
định của Đảng, pháp luật của Nhà nước. 

Ban Tổ chức Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với Văn phòng Tỉnh ủy 
theo dõi, đôn đốc và định kỳ báo cáo Ban Thường vụ Tỉnh ủy kết 
quả thực hiện Chỉ thị. 

Chỉ thị này phổ biến đến chi bộ. 
Ban biên tập 

 

 

 

 

HỘP THƯ 

Trong tháng qua, Ban biên tập đã nhận thư, bài của các 
cộng tác viên. Ban biên tập trân trọng cảm ơn và mong tiếp tục 
nhận được sự cộng tác của các đồng chí. Bài viết xin gửi về địa 
chỉ Phòng Thông tin - Tuyên truyền Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy 
Hà Giang hoặc hộp thư điện tử bantinnoibohg@gmail.com.  

                                                                        Ban biên tập 
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